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Certificato del Casellario Giudiziale
(ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)
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CERTIFICATO NUMERO: 7375/2026/R
§ ¥ P |

Al nome di: s A
i3 WARCA DA BOLLO
Cognome PERCIBALLI Y mgw
Nome MAURO g Rl S AN "4
Data di nascita 27/02/1983 GO farsrm ATk S
A i B
Luogo di Nascita ALBANO LAZIALE (RM) - ITALIA \ DENT] ;R{Ek_vu VB 15 1-_.__;_’
Sesso M iz 0 1 24 087646 193 3
{1 AR
sulla richiesta di: INTERESSATO
per uso: RIDUZIONE DELLA META' DELL’IMPOSTA DI BOLLO E DIRITTI: PER ESSERE ESIBITO IN

OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALE (ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/2019)

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

NULLA

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI VELLETRI

Sia l'avvenuto pagamento (art. 273 e 285 T.U. 30/5/2002 n. 115) del
“B-diritto di certificato O diritto di urgenza

VELLETRI, 13/04/2026 08:52

Il presente certificato non pué essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica
Italiana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta salva I'ipotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinati dalle norme
sullimmigrazione (d.Igs. 25 luglio 1998, n. 286). |l certificato & valido se presentato alle autorita amministrative straniere.



SEGUE CERTIFICATO NUMEROQ: 7375/2026/R EMESSO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI VELLETRI
(cognome) PERCIBALLI (nome) MAURO NATO IL 27/02/1983 A ALBANO LAZIALE (RM) - ITALIA Pag.2di 2

** AVWERTENZA **

Certificato del casellario giudiziale - (ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313) - al nome di:

Cognome Nome Luogo di Nascita Data di nascita Sesso Paternita Codice Fiscale
PERCIBALLI MAURO ALBANO LAZIALE 27/02/1983 M

Si attesta che nella Banca dati del Casellario Europeo NULLA risulta.
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i AVVERTENZE: La domanda deve essere manoscritta. - Le
notizie da Lei fornite saranno trattate con la massima
riservatezza. - La compilazione del questionario non
comporta alcun reciproco impegno per I'assunzione.
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CARATTERISTICHE DELL'ATTMITA CHE DESIDEREREBBE SVOLGERE

— %

eventuali
altre
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(CHE IL CANDIDATO
RITENGA UTILE FORNIRE)

Confermo la veridicita e I'esattezza delle informazioni fornite.

data LO»Z|O.4 |ZOZ.6I firma f; ;,/// %4—-

PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196)

INFORMATIVA (art. 13) . o .
La informiamo che i dati personali da Lei trascritti nel presente modulo saranno oggetto di trattamento in relazione alle sole finalita di ricerca e selezione

del Personale. |l trattamento sara effettuato manualmente (supporto cartaceo) e/o attraverso strumenti informatici (procedure e supporti elettronici) e
comunque in conformita alle disposizioni normative vigenti, assicurandole la massima riservatezza. Per nessuna ragione i dati trattati saranno ceduti a
terzi. La preghiamo di evitare di riportare dati idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o d'altro genere, le opinioni
politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni ed organizzazioni, i dati personali atti a rilevare la vita sessuale nonché lo stato di salute, a meno
che questi non costituiscano titolo per ricoprire la posizione ricercata, fermo restando che il suo stato di salute deve essere compatibile con la posizione

cui Lei aspira.

DIRITTI (artt. 7, 8, 9, 10) . L .
La norma Le riconosce il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza 0 meno dei dati che La riguardano e la loro messa a disposizione in forma intelleggi

bile. Pud altresi richiedere di conoscere I'origine dei dati, nonché la logica e le finalita su cui si basa il trattamento. Puo ottenere la cancellazione, la rettifica
0 |'aggioamento dei medesimi, opporsi in tutto o in parte al trattamento dei dati in oggetto come pure revocare il consenso espresso, contattando e/o

scrivendo al Responsabile del trattamento di questa azienda.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO (art. 23) . .
Preso atto di quanto sopra, consapevole dei diritti a me riconosciuti dal D.Lgs. 196/2003, autorizzo codesta azienda al trattamento dei dati personali da

me forniti per le sole finalita di ricerca e selezione del Personale.

data IO Z|Oé| Z.O.Z.GI ﬂrmaZ.//& o o

SPAZIO RISERVATO ALL’AZIENDA

Considerazioni sul candidato
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