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Societa cooperativa sociale a responsabilita limitata
Ente gestore Istituto Dedalus, Scuola di specializzazione in psicoterapia riconosciuta con D.M. del 2/8/2007
Provider ECM

Modello B
Codice Fiscale/partita IVA: 04438231005
Indirizzo: via Tuscolana 55, Roma - 00182

Telefono: 0670305720
Pagina web: https:/Aww.istitutodedalus.it/

E-mail: info@istitutodedalus.it

Pec: istitutodedalus@pec.it

Anno di fondazione: 1993

Forma Associativa:

[] organizzazione di volontariato [ associazione di promozione sociale [ ente filantropico
[l impresa sociale [Xcooperativa sociale [ rete associativa
[l societa di mutuo soccorso [l associazione J fondazione

[l altro Ente del terzo settore

Composizione del Consiglio di Amministrazione:

Francesco Colacicco, Federico Bussoletti, Maria Elisabetta Berardi, Paola Ricca,

Andrea Ferrazza, Elisa Avalle.

Finalita (in breve):

« Assistenza sociale e sanitaria;

* La prevenzione, il recupero e la riabilitazione di ogni stato di emarginazione

e disadattamento;

« Il sostegno, la consulenza e l'aiuto terapeutico a famiglie, coppie e individui in
difficolta.

« La formazione e l'aggiornamento sia in ambito pubblico che privato.

» Operare nel settore sociale e sanitario.

+ La formazione continua in ambito sanitario.
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NOTAIO GIANLUCA ROSA
Guidonia Montecelio, Via Nomentana o 55
Homa, Via Antonio Bertolond no 37
email grosaf@notaatit
Tel. 6774,/ 369614 - 06, BOT4544

Copia Notarile dell'Atto

di

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

\ In data 31 MAGGIO 2011

Parti

DEDALUS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A R.L.




NOTAIO GIAMLLICK BOYSA
Guidonia Montecelio, Via Nomsentara n 55
Roma, Via Anfonio Bertolonl n. 37
emall: grosgnotarisbo.it
noEicrosaihatrmal. ik
Tal D774 IE0616 - 6 R0P4aLd

REPERTORIO M. 3455 RECCOLTA HW. 2329 -
—--ee-cw-e-== VERBALE DI ASSEMBLEA STRACRDINARIA ======----——
e della -——-

mmem=s==- WDEDALUS BOCIETA' COCPERATIVA SOCIALE A B.L." -=-===-
eeme——eesemeeee——— REPUBBLICA TTALIBNR —-= -
L'anno dusmilaundicd, 11 glormo trenturc del mese di magglo,
alle ore nmove = Lrenta, -——==—=- et e L B

—————————— ===me= {31 magglo 2011, ore 9 g 0] ==—=m=eacecoooooo
In Rema, Via hntonlo Bertolenl n. 27,
hvanti a me Dottor GIANLUCA ROSA, Motalo in Cuidonia Montece-
lie, 1seritto al Collegis dei Distrettl Mokarili Fienitd di
Roma, Velletri e Ciwvitawvecchia, -———=====- -
—mEemEmemsEae e e BT ERCE OO TR -
= =COLACICCO FRAMCESD0, nato a Boma 11 21 dicembre 1953, do-
miciliate per la carica ove appresso, il guale interviene al
presente atto nella sua gqualitd di membre del Consiglio dl
Ammdnistraslons Aella sooletds =——— o
- "DEDALTS SOCIETA® COOFERATIVA SOCIALE A B.L.", con sede in
Roma, WVia Tuscolana n. 55, numera di lscrizione &l Registro
Imprese di Rema, partita I.V.A. e codice fiscale 04438231005,
R.E.A, 'm. BRM — 767138, =mememcce s e e e e
betto comparente, della cui identitd personale;, gqualifica e
poterl io MNotaic asone cerkto, ml richiede di far constare da
pubblice werbale le risultanze dell'assemblea straordinaria
dei soci riunditasi in secomda convocazione In gquesto luogo,
glorno ed ora, per discuters e delibearars sul seguente: ===e--
e e ——— ENTHE  DEL ST - —— e mm—————
1} Ampliamanto dell'oggetto gocliale; = e mE———
& tale richlesta aderendoe Lo Notale do atto di gquanto Sague. —
Assume la presidenza, su designazione dei presenti, ai sensi
dell'art. 25 del vigente Statuto, 1l asignor Colacicce Franca-
SCo, Comparente scpra generalizzate, il quale dopo aver con-

!tﬂl‘ﬂtﬂf - e e o s s o 52 = Sl o

- che sono intervenutl alla presente adonanzs:
a) per l'Organc Amministrativo esse comparente e la signora
Berardi Maria Elisabetta, avendo gli altri membri eemunicsto

di egsere informat! sull'Ordine #el Gierno & di nen aver mnul-
la da scoepire; ———————cmmmae =

b} 1'intero capitale soclale in proprio e per deleghe cha,
riconogciute wvalide, &l acquisiscene agli atti della societd,
portato dai soci signorl! —————mememce e
Colacicco Francesco, Beravdl Maria Elisabetta, presenti in
proprio, neonchd dal sigoori Merenda Gabriella, D1 Biegio Ful-
via, Ricca Pacla, Claschi Anna, Bussoletti Federics, La Verde
Glulfana, tutti rappresentati dalla algnora Ragazzo Eleonora,
anch'essa presente, come risulta dal Ffoglio di presenza, che,
cmesgans lettura per espressa dispensa avutans dal Comparan=

Registrato a Tivoli
il giorno 06/06/2011
al n. 2660 Seriel1T




te, 5l allega al presence -atto sottc la lettera "AM: ———==—===
- che la societd non ha callegis sipdarale) s————ceccemeeemaao-
- che 1 socl gl ritengono edettl sull'ordine del glorno sopta
PRl AT e e e e e e

e rmeeeees DT CHIARA mrmeeeme e

la presente aspsembles validamenbe costituita e competents a
deliberars sul degeritto grdins del gloFRD. =—=ss—ecseassaaooo
Il Prealdente mi fa cotstace & verbale La volontsd di ampliare
1'oggette poclale; In partdoclare: prevedends <he la societa
possa  svolgere anche 1'attiwvita di formarione ed edocsrione
continga In medicina (ECH], modificdndo conseguentcemsnts A1
corriepondente srtlealo 4] dellp Statuto scciale ssoopds 11
nasvo teste di cul dd lebtiuca:
--------------- == "RRT. 4 {Qggetio sociala)
La sacietd ha pear oggetto: —— PR

a)] - l'asgistensa sccizale a sanitaria, lza pravenzions, i1l

recupers 2 la ciabillteazione di ognl steto di emecglisszicne »
disadattamentoy - e
b}y = il scgtecwmg; le consulenia w l'aluto Etarapeutico & fami-
glie, coppie e individul in difficoltar -

2] - la foarmazions = l'agglcrnsmente sis in s=bits pubblice
Shis PRt e e =
d) — operare nel settorse soclale @ Eanitarios

2] = la formazione continua in ambits sanitardic (BEEH). ——====

Potrdé sll'uopn assumeie appalti da Enti & da privazl, stipu-
lare econvenzionl con Comani, Provinclis =4 Units Sssitsris Lio-
call e con ogil alers erganisme pubblics & proivato. =——-
La Cooperatlva poird complers Tuttl gli atf: & pegozli gilurl-
digl pecegsarl & otlll alla realizzaziens degll Searl sscis-
1i; potra assumere partecipazioni in alcre impress & scopo di
stablile inrsstimeénto & non di collocamsnto sol ssreator ————
La Cooperativa puéd ricevers prestiti da soci, finalizzati -al
ragglungimento dell'pggecto socigle, gecondn I criterl ad |
1imiti figsatl dalla legge e dal réegolamenti. [= ssaslied 4
syalglieenteo di tale attivitd sono definite con appesite rego-
lamento approvato ocon decisicne dei soci. E' tassativanente
vistata la raoccolta del rlsparmlis fra i1 pubblice =otto agnd

P O il e e T e R S N S e

La Cooperatlya pud aderics ad un Iqm;::pcl roopatativo pariteti-
co sl ponsi dellVart, 2545 - gepties del Codice Ciwile.® ===
fuante Bopra esposte 1'acsenbliss, dops essoeisnte discussio-
na,; a&ll'onanimied - —-——
e e 51 R e S T
1) 41 ampllsre Ll'aggelits sSociale prevedends che la socistid
posga swolgera anche lYattivitd di formagions cootimua in am-
bite sanitaric’ (ECHM] & gquindi modifldare conssguentemente
Llart. 4 dells =statuto sociale, statote ohe composte  di 31

[trentuno] articoll ol allega al presants atto Sotfo la lat-
tera "B" omessane la lettura per dispsnsa avutans 421 compas

renkg ————— e m e r e rrrsrTssAamE S



1l signorColaclecs Francesco procedérd &4 apportars al pres
sente atbo =d all'allegato statuto tutbe le madifiche afo In-
tegrazioni esventyalmente richieste o suggerice dal compelente
Reglstro delle Imprese in sede di discrizione della dalibera
coma sopra adottata & per opporie gll eventeali gravaml, =———
Hull'altre exsendavl da deliberare & fessunc dei presentl
ehisdends la parcla, Ll Pregidente dichiara sgciclta la pra-
sente Asssmbles: alle ore disci & quindici, ======—-r——7——7——"—
Blchiesto 1o Motails 'he rleevuto il presente stio, del quale
ho date lettura alls compacente, che lo approva & lo dichilara
conforme alla Sua volontd, o0 me sSotbtoscrivemdols alle ore
gdiecl o guisdici. —=—e=—s—-———————————-—sma=x o i - i e

Comsta di unm foglio dattilescritto da persona dl mis fiducis

6 completate di mie pugno 59 dus dinktere pagine & guUanta dl

guests terza [in gul eontenuto; —————————===== e e — = i
F.T01 FHEANCESCD. BELRCICODT s=wmme=soomt-——or—Sce=a= —————

F.TO: SIAKLUCA EOSA HATATO —mssemmmm e e o



RACE. M.

ALLE-:mg %:,.
RER N D4 &.
2327

FOGLIO DI FRESEHEA - il .

| dellfagsemhlea straordinaria in Hata 31 maggic 2071
della cooperatliva:

"OEDALIE Socistd Cooperativa Sociale B . 1.7, con Sede leda-

le in Roma, Vie Tuscelana n. 55, numaco dl fserizisne al Ra-

gistro Imprese di Roms & codise f3iscale 04538231005, ER.E.A.
n. RM — T&T7T1L34.
SoCI ISCRITTI A LIBRD SOCI

| = FPRANCESCD COLACICCD E:fﬂ a Boaa il 71 dicsmnr= 19653:

| - BER I ‘MARIA ELISBEETTA naca a-“FE il 14 sebl !TIlJLIE 19733

G
= REEREIOD ELEOMORA mata a Lencinit (BR) L1 10 gemmaio 1966;

Wl oo \spiy=
— RICCH FROLA nata a Roma L1 6 Tebbrslo 1%68;
- RMNA CIASCHI nata d Morolo (FRI, LI 22 maggio 1955:
- GABRTELLA MERENDA nata & Busto Arsizio il 4 gennale 1965;
— DT BIAGTO FULVIA nats & Boma 11 5 marzo 15954,
- BUSESSLETT! FEOERILSO natoe a Boma 1 30 ssttemhrps 1875;
- LA VEARDE GIULIANA nata a Foma il 2 luglie 19&8%
tutti rappresentatil da RAGRETD ELECONOEDL

W\Lwﬁ ‘L{f«"‘"—"ﬂ’

Coneaiglle di Amminlstrazions:

Consdgliecd:
COLACTOCD . FRANCESCO, nate 2 Foma 1l 21 dicembre 159533

I' BERARDI RIA ELISESETTA Mata & Rams 11 14 esttsmbre 1973;




- STATUTO DELLA "DEDALUS Sccieta Cocperativa Beciale a r.1." -

S e e e e TITOLE 1 ==mmmmeemmeee— e
————————— cmemene DEMOMINAZIONE - SEDE — DURATA =====-=-———-——-
——————————————————— Art. 1 (Dencainsgione) ----------==ssm====

E' costitulte, &l sepnsl della L, 6 movapbre 1291 0. 381-& sue
suocessive modifiche, oon! Sede - nel Camine di Roma- la Societa
cooperativa denominata "DEDALUS Societda Cooperativa Scoiale a

ta Coaparativa potrsd lebitulre sedl secopdarie, suscurasll,
agenzis @ reppresentanze; asia in Italla che alltesterc, nel
e T T R e L1 e e s

————— e —————— At 2 [Duzata) ——mr—rmmmmmmr———
La Cooparativa ha durata fino &1 A1 {trentono) dicembre ' 2050
(diunmilacinquantal e phtrd esgers prorogata  Son de]l ibe=razicons

gell M arsenhlee Btrastdlivawil. ————— = it
o e o e e e o e o e TTMOTLD I =t o i . ————
- BO0T0. — OGGETTS ———-——r—r—— e eeaaaa

-- Art, 3 (Bcopo mutualistice e prevalesnga della matualitd}y ——
Lo scopo mutuvalisties che | sooi intendenc persegoire & guel=
la di ottenare; nell’ambits &S=llfoggetts sociale, tramlite la
gestions in forma asscciats; le migliorl condizionl rispetto
g gquelle pttenibili sl neICELD. ——ssssmsmetesmessposasloiias
Lo scopo che 4 spcl lavoratori delle cooperativa interndeno
perseguite & guells & ottensars, tramite la gestions In forma
ggsaciata e con ls peestaziens dells proprla atbivibd lavara-
civa, continpicd di ococupazicne & le migliord condizicnl  @co-—
nomiche, soclall, profépplonsll, ———=s-—s—os——sosoones SRRl
Bl finl del raggiungimento degli scopl sociali mutuelistici;
soci istaurans con la cooperativa un olteriore rapporto i

=

favore, Iin ferma subordinats ‘o antonoma, nalle divarss tipo-

logle previste -dalla legge, ovvero in gualsiasal altra Iomma
congenta la legielazione dtaliana. —=-=-—-s-===== T

e modalitd di svolgimente delle prestarioni lavorative del
soci sone disciplinate da un apphaite regolamento , dpprovato
ad sgenai dall'art.f dells legge 142 48l 30 aprile 2001 n.
I T T e T T T e e T T T e I

La spoperativa pud swvalgers la propria attivitd anche con
el L e L R e e e - e - s S

RBlguarda &l sapportid nmutislistici la copparcatlive deve rlapetb=-
tare i1 prinsisis dells peritd d4i trattamento tra 1 soci o con=

R I 7 T s T T oo 3 [ o R R e
------------------ Art. 4 (Dggetto sociale) ——-——-
Le. gocietd ke peEr aggetia: ———s—c=—r e s

g} = 1'asgistenza sociale e sapitaris, la prevenziooe, 1l
reacupers & la riabilitasiens 41 sgni =stsco 4l emarginavione &
di{ sadattamentay ---—————————————————— e — === e e
by = 11 seacégna, I3 consolenss & 1'alute terapeutico s Faml-
glie, coppia & (pafvidul 1o giffisaltd; ——-———mmmmmmmmmm e
&) = la formazione e l"aggiormamentcs =iz In ambito pubdlico
chs privatoy - e o —————

ALLEGATO "B
Al REP M. 3e8E




di - operare nel settore soclale & panttanlag  —rr o
&} = la formazlone continus in ambite sanitario {SCEMY. =————
Potré all'uopo assumere appalt! da Entl e da priwvatl, Btipu—
lars csnvenrioni con Comuni, Provincie ed Unlta Sanitacie Lo-
cali & con egnl altro oceganismo pubblics 2 FTitAte, =——r—————
La Copperative potrd compiers Eutti gli atci & negozd giuri-
diel necsssarl & urili alla reajlizazione degli scopl séoia-
li7 potrad assumere partecipazioni in altes imprese a #copo dd
stabile Lnvestimento & non di collocapento: sul mercato. =-==--=
La Cooparativa pud ricevere prastitl da socd, finalizzati al
ragglungimente dell®oggetio gogizle, seconds 4 eriferi- edi‘i
1imiti fissati dalla legge & dal regolamenti. Lo modalita di
seolgimento di tale attivitd somc' dafinite Com Spposito rego-
lamento approvate con decisiens dei soci. E° tassativaments
vietaka ls raccolts: del risparmla fra il pubblico  S0LTEO agni

fﬂmﬂ. S ———— b Dkl - e

La Copperaciva pud aderlife ad un gruppd cooperative paritetl-

co ai sensi dell’art. 2545 - septies del Codlcs Ciwile. -—-=--
S -——— IO IIL ==r== -

mmm= EO0] == - -
————eeee——eem————— Axt. § (Soqi ordinari) -
1l numers del socl preveds un minime di 3 s9cd, sss==m=TmooTe
11 gquades normative @i riferipento & quelle delle secictd &
responsabilitd limitats (artt.2513 e 2522 ooy =e===——"

Possenn essere soclk tutte le persons fislche sventl la capa-—
citd di agirs, ed in partloolars coloro che sbbiano maturato
una capecitd professionale nel settori di cui &ll'oooetoo
della coaperativa o che comungue possanc colliabosarcs il Tag-
giungimento: del fini scoiali con 1a propria attivica lavora—

tiva o professionale, =s——-———smsm=——- -

L' ammikslone & Finalirrats alls svolgimsnto eEfettivo fdeilo
scambla sutuslistice e aliteffettiva partecipasians dal socic
all*attivitd economica della cooperativa; 1l'ammissions devs
sgsare cosrente con la capaclit: economica dalia cocperstlva
di soddisfare gll interessi del soci, anche in reiazione alle
strategie imprenditoriali 4l medic & lungo periodo.
Yon possong eggere sooi coleoye oha, sgeroitands In proprio
imprese liﬁanuin:he o affini a gueila dells cooparativa, svol-
gane un‘attivitd effertivamente concorrente o 1in contraste
con gquella della cooperativa stesss. A tal fine, 1'organc am-
ministrative doved valutare 1 settori ed i margati economici
in oul opesrane i aoci, nonché le loro dimensicni imprendito-

s e

rigll, —————msamammr—— e —————— P ———————— AR

————————————— Art. & (Domanda di ammisgionm) ——-———————====~
Chi intende essore Aammesso  come Bocio dovrd presentars
all'organo amminlstrativo deomanda scritta che dovria contaners:
&) ge ‘persona fisiaoa, L'indicazions del nome, cognome, rCesl=
denzra, data o lusgo di nmascitas =& peregna giuridica o ante,
ragiorne sociale e sede; === E T =
By 1'indicazichne della <ffettiva attiwits svolta, della con-




dizlone professicnale; delle specifiche competenze poagedute
o) la diehiarazione & mon svalgers attivita concorrenti o
in contrasta con quella - delilas goopacativay ===mme=s=e————————— =

4] 1*ammcmtare dells duota che propone di acktéecrivers, la
quale non dovrd comunque essere Anferiore, né supsricre al
inlte minimd & massimp-fissats dalla leggay —————==—== ssssmmma
g) la dichiarazione di attenersi al presente statuto od alle
deliberazioni legalmante adottate dagll organi soelali, ————
Lfergane ammindistrative, aceartata 157 sussizstenzsa del regqui-
3it1 e dells copdizioni di cul All*articeloe S & Liineslatanza
delle capse di incompatibilita indicatl’ dal medesimo art. 5
delibera entre sessanta glornmi sulla domanda & stabilisce 1e
nodalitd ed 1 terminl per L1 wersamento del capltale sociale.

La dalibera di smmissione deve a=sare dcomufleates all'interas—
sabo w annotats a oura degll smministratori =nel Iibro del so-
o, =—e———m—esssesea= B e e e e B e e =

pualora 1'accoglimento della domanda di anmissions determind
{1 superamento del limiti poevistl dalltartlcolo 2518, <omns
2, del podice ciwvile &, conseguantemanta, [ fabhlligs per 1a
cooperativa 4 applicare le dispesipioni Ln meteria di go=
aierda per- azrioni, gli esminlastratorl devono convoceoe LPas-
sembles per la modificiziene dellse stafuto, =————-—=—=== saammw
In tal caso, la dellbera di ammiaslons deve essera comunicats
all*interessata & annotata = cura dagli amministratori nel
libro dei soci dope che 17assembles straordinsria abblia pro-
ceduco alla modificazicne delle atatuko, =r———m————""—""7——
In caso di rigetto dells domanda di ammi=siope, gll ammini-
stratorl devono mobtlvare eéentro sessankta gloeal la relativa
delibers & comunfcarls &11'intersssato. In tal caao, 1faspi-
cante ‘secio pud; entro sessants glornd dalls coponiosslons,
chleders che sulls domanda di aomfissione s promungl 17 asscm—
blaea del =asl 1in occssipne della sSuA primé SUCCEESIVA | COMVo—

cazione. —— S A
Mel oage di deliberazione d@ifforme g3 oguella dell’orgino mEm-
minigtrative, guestultima & Eenuts & receplire guanto stabi-
lite dall*assemblea con delibsrazions ds apsumarsl GRTES
trenta giornl dalla data dell'assemblea SLERSE, ===——=———"—""—"
L'ergano emministrative 111u51:¥a nella relaziche i Bilancio
la ragionl delle determindzioni assunte con riguerds allfam—

miggsione di nuswl 280] ! =eeseeemmeme—————— e T e
————————————————— Art. 7 (Obblighi del seais) ---———-—-—-——==
1 sCl1 s0nO Q'E-Dlilg'iti: e e e e T e e e AL
T e e e e

= dalla gquota sobtoscritta con 1@ medalita s nel termini
praviae: dal aueecsssins ark. 170 =s——tr—rm—r——=s= e b
= della tessa di asmmissione=, & tlitels di rimborso dalle
spese di istruttoris della domards di ammizssiopey ——=———— e
- del movrcapprezza; evantualmente determinsato dall%assem=
blea in seds di approvazione del bilancio su proposta <Jdegll
AT A e R O e e e e i e e iy e e e e B e P e




b all'vsservanza delloc statito; dei régolamentl Iinterni &
delle deliberazioni legalmente adottate dagli crgani socialiy
12t & mettere a2 dispasizione l= loro capacita professiomali
& 11 lars lavers in relazisne al tips = slle sztats dall’atti-
vith swvolta, nonche alla goantitd dells prescsriond dd Isavers
disponibile per La cooparativa’ stesss,oome previsto nell ul-
terlore rapporto igtsurato e ferma restands le ssigenza della
COOPBEATIVA. == e e e e
Par bBukbl [ rapporti con la cooperativa il domicilic del geel
é guallo risultanta dal libro soci:
reayppossssmaese=s ik o8 (BhelTinL et poapis r—
I soci ¢che mon partecipano allamminlistrailone hanno dil-
ritte di avere daglli amminlstratori notizie sulleo syolgimento
degli affaril smociall & di consultars,., soche Tramite: profes-—
glonlisrl dfi loro fiducia, L lLibrt seciall =2 & docussntl rela-
biwl allfamminlatracions. ——r- e iE e e
cusssssssss Arg. 0 (Perdits dells qualikl di memdig) --————-—-—
La gualitd di socio si perds:
Lz per: cecesso, eB0lusicme, fallimsats o por cauwsa di mor-
ta, #= 1] sasia & peraons Fisies - ——
25 per recesss, esdlusions, falliments, Scisglimente o 1l-
guidarione =& i1 soclo & diverso ds peracns flsics. —=————=———-
e e S = Art. 10 [(Fecesso dal seaia)] ———=r——=m==—=a-
Oltre che nei casl previsti dalla legge, -pud receders il 50—
Clo: sesssscmccanaea ——————— =
al cha abbia perduto i ceguisiti per l'.u.t:u.l..u:u_l.nut ———————
b} che pon 51 trovl pit ln grade ol pertetipsre &l tapggiun-
gimanto. degii scopi =ocialiy 1l cul rapporto di lsvero, su-
bordinacto, aAutopnomo o di caltra matura. , =ia cessato per gual—

gl aal motivo., e e e ————————— o o
La dighliarasions di recesss deve sassars comunicsts ol Cacco=

mandata alla societd. ——— ra—
Spetta all'organe amministrative constatars, entro Sessinta
glornl dalla  comunicazione di recesso, 58 ricorrano i motivi
che, & norma della legose & del presents stEtute, legittiminog

1] pEcasss, e e e o

Qualora i presuppostd del redemss pon shasistsnt,  glii ammini-
stratori devono darne immediata corunicazicne &1 socio cha;
entro salsﬁa.nt_a glornl sl riceviments della. cominicariene,
pid attivare le procadurs arbitrali ol cul &l successive ar-
ticols 281, S
Il recessc ha sfietto per gusnto riguarda 1l rapporte acclalae
dalla ecomunlcazlions del provwediesnto di sccoglimsanco  della
domanda, trasmesga all'lnteresgato mediante lettera raccoman-—
data con rloevuta di titorno.
Par guanto riguarda i rapportl mutuslistiol, salva divérsa &
motivata delibera 'del econeigile di assinlstraes oeey i1 ra=
=880 ha efferto con la chiuvsurs dellfesecclzio in ocorso; =se
comunicats. tre mesl prima, @ in caso contracio, con l& chig-
sura gdell'"sserdizio successivo.




- == Nek, 11 (BagloEiops) —-——=-rsom——me————
Liescluslone =zard delibersta dall'organo amministrative o
dall®assemblea del socil, altee che ned casl previstl dallas

legge, nai conframti del socic: ———— -

aj che mon ala plidn Condliloms Gl avolgess Liatciwitd la—
vorativa dedotts Rel ooniratig sociale;, che abbis publto un
oraveediments di lleanziaments per un glustifiecato motivo  og=-
gettivo nellvambito 'dells Tattispecise disciplinate da norme
di: legge ai Fini dell"erogazione di strumentf pubblici a so-
stagnc dal reddico dei lavworaterliy -—————————rmmm—me———————
b} che non ottemperl alle disgposizionl del presente statuto,
del regolamentd sasisll, dells delibergzioni legalmemte sdob=
tate dagli organi sbciali, con inadempimanti c¢he §on ConSen—
tano la prosecuzicone del rcapporko, cha rell'esectizlone del
capporto  di lavere subordinato  subisca un provvedimento di
licenziamentoe per metlvl disciplinaci, psr givsta couses 2 pEr
giustificatn motivo oggettiveo, il cui ulteriore rapperto di
lavors nen aubordinate 3la asceto ciselto dalla cooperativa
per inadempimento, che wenga a trovarsi in una ‘delle situa-
zlomi di incompatibilits previsgte dalltarticole §5) senea la
previa auvtorlzzazions dell'organc amminlgtsatlve; -——————————
of dhe, senza glusctificate moclive, =1 renda Boroso nel yerad-
menbo dells aubte soclell sottogcritte o nel pagamenti di oe-
rantnali debiti contratti ad-altro titolo verso la societdi —
d) che wvengs a trovarsi in uns delle sitpazioni di incompaci-
balitd previate dgllart. 35); o che comingoe awvolga o tankd
di svelgere attivitd in echicoirenza alla cooperatlva,; Ssngs
1'asplicits autorizzazione dell"organe amministrativg; ———-===
e) che nell'essscuzicns del proprio lavoro commetta attl walu—
cabild guale notevols insdenpimento degli obhblighi sociali: —
£l <he yengs condannatce con sentenzs penale lrcrevocablle per
teatl ohe lmportine Ltlacerdlelons anche téemporanesa dal pub=
blici wuifici, monochs per reatl contre’ 11 patrimonia; guando
per ie modalita di esecuzione & la gravite mon consentanc la
prosecuzione del IapporFio. ==esscscesccsssscscccscccscccsn—sa
Contea la dalibsrazlidgne di e=sclusicne il =socic, onirco Scssan—
te giorrni dalle comanicezione dnviata mediante letters rocoo—
mandata oon Tricavutd di ritormo, pud aSttivara le protedurs
arbitrali di'cul all*erticole 28}, —————m——cmemmme
L'esclusione diwventa opearante dall'annotazione nel libro dei
socl, da farsi 3 coura degli Amminiatrator!, =ececccccccecsemo—-

—- “= Art. 12 [(Ldguidasionm) ==—===-==——=——=——=—
1 asoEl recedatl of e3clusl hEagns soltants fl1 diricco a4l rie-
borso del capitele da essl offsttivemente versato ed even-
tualmente riwvalutato ail seneil del successivl artleoll 16 e

18, letreras o2}, la ecul ligoldsrisne - suventuslmenbe sldatbs
in proporzionie alle perdite imputebili =21 capitales - &vid
luago =ulla base -dal bilancio deli'‘esercizio nel guale =i &
verificato lo sclogliments del rapporio spocisle; ==—w=—e———-ecee-

Il pagamenteo deve essere fatto entro 1B0 Jcentottanta) glorni




dalltapprovarione del bilancics gresac,
ta liquidazione o 11 rimborsc della frazleng di capitale as~
segnaca &l socio ai sensi del successive artlcole 161, pud
pEsece corrleposta in pld rate; onitamente: agll interesil le=
gali, entro on termine massime 49 gingue anmi.

Il socio receduto od escluso ha albtrest dirdtco, med termind
preyiati ‘per il rimborso del capltsale @1l gl =Sl precedents
camma, all*asgsegnazione 4i un ulterficoré Impertns il eul wvalore
#ia parl &lla gueta partse delle riserve diviaibill allo.stes=
g0 =pettante. £ale guands- 41 rapporto bra patrcimonio nektto oo
il ceompleasiwo indebltaments. delis coopearative sia inferiors
ad un guacto. =
e ————————— Rk, 13 [Herte dal OGEg) —eesmssssse———-——
In caed di morte del soclo: gii eredi o iegatarl el soclo
dsfunte hanmno diritto 41 ottensre 11 rishorss dalle goate in-
tecamatbe 1ibarate;, eventualments rivalutate, nells mlaurs e
con le modallcs dl cul al prededents articols IZ}. =e——seccea—-
Gli eredi e legataci deld 85014 deceduats dovoants presentarcae,
unitamente. alla richiesta di liguidezions del capitale di
spettanza, atts nobtorle o altra idones documentazicnes, dalla
fuale risalti chi 4fore gll aventi dirditdoc. e
Hell*ipotesi di pli ecedi o legatarl &sal, sstre 6 (821 mesi
dalla date del decesso, dovranno indicars guelle tfa sssl che
1i rappresenterd di fromte alla Socleta., - =

In difetto di tale dasignazicne =i appiica l'art. 237, comml
2 & 3 dol eondite clvile, ———c—cccmemaa=
Gl eredi proveisti del requisiti per Ifammissione alls So-
clatd possons richiedere di subentrare nella partecipazione
del goplo decedubo provia deliberaziene dell*Qrgano ammlini-
gtrativo che ne agcerta I reguisiti con le sodslits & l= pro-
cedure #df oul al precedents -art. B). In mancanza sl prowvade

alia ligoidazione ai mensi delitare. 12}, o
ArE, 14 (Termini di decadenza, limitazioni sl risbarseo, De-
- sponsabilitd ded soci cassati) -— -—

1 socl receduti od esclusi e gli eredi dal soclo deckdute do-
vwranfaa rlehledese 11 rimbérass della guots wecsatd ontto 1 5
(ginague] anni dalls data d4i agprovazions del bdlancio dell'e-
sercizio nel quale lo scloglimento del zapporte acciale & di-
venutos aparativo. =—s—=-—-——-—
Lz guote per le guall non serd richieste’ Il rimborso nal ter-
mine suddette Sarannoc devolute <¢on delibersrione del consi-
alio d'apministrazions a2l fondo dl riserva leagale, ——-=s--=xs

———————————————————————— TEPORD V. e e
= BYRUMENTI FIMANEIARL ~-==ssm==ssssssoeemse
--------------- Art, 15 (Strumenti finansisel) ————————-

Con delibarazions dell’as=ambisa, assunts con le modalicd di
cui allfartdoolo: MAL: oo, la Cosparative  pud omatbera Eibo-
1i di debito, nonché atcumantl privi di dirzdetl dl emominl-
strasiong, &4 invespitnrl profesgionall soggettl a vigllanza
prudenziale o ad - investitorl gealificati rispettivamente ai



o

ganal dellarticoleo @483 oie. & delltarticolo 1ll-ocries del=
18 d.dit. =ssce————————— e e e e e ot e e e e —
In tal eas¢, con spposito regolamento approvato dalla stessa
asgseablea, sobg stablliiti; —————=mmmesmaae o —r=mm
- l"importe complessive delltemizsisae, 11 numero dei Eiteli
emesgl ed {1 relative wvalere pominale unitarioy ==m=s=coeec -
- le ewventuall modalita  dl circolazione, nel rispette di
quante: previstosdalltartisels 2903 o ==ee———— -
= L ooriterl di determinazione del rendimento e le modalita di
corresponsiens degli interessl ewwero di partecipazicns agli
L B B e e e e
= Iréeventyale termine di ‘scadenza e le modalitd o rimborso, -
La deliberazicne dell'asssemblea stabilisce altresi i compiti
che vengone stbribeitl all’crgans amministrativo ai Finl del
collocamento ded titoll, ————rmweeessesec e ———
All'agsembles spaciale 'dai possessori doi titoll 41 =ui al
Fregente articocle od al relative cappresentante comune sl ap-
plica guanto previsto dagli articoli 2363 a seguantl ©.c., in
quanto compatibill con le suocessive dispesizioni del presen-

[ R e e T e

B e oo o e e —rmaass=s  PITIIL) W e reressss s e e e e
o mmmmssss-  BERRSRIET —— e
mm—————— e AL OO0 16 (RLNEOEAL) sm—————— o

L"assemblea che approva 11 bilancioe pud deliberare, su propo-
sta dell'organc amministrativo, L1 ristorno ai =oel coopera-
torl, nel rispatte deai limiti & dells fordizicni wtabilite
dalla nermativa wigante, dalle dispesizioni dol presente sta-
Eutec = dal relativo apposito regolamento, =-——-—=c=e=s—== e ——
Il risterno & ripartito tra 1 secl coopsratorl proporzienal-
mente alla qualité e alla quantitd degli scambl mutuslistici,
in conformitd con 4 ecriteri stabilitl dallfappéazito regola-
ments, 1 quali - in-wis generalse dabbeno conslderare: ——
= orogaclons a titelo di ristorne nella misura non supe=-
riore al 0% del trattanenti FetriButivip ——memm—e-———————
= aumehte gratuito del capitsle spoigle; ====—dio o _
5 distribuzione gratuita i ‘azionl 41 partecipazionse coa=

pﬂrnl‘j_ﬂ'&_ L o e e e N D < o e e e - e S . B 8 e i

Lfasgemblea pud deliberare la ripartizicne del risterni a
clascun sociogr —————= e o - ———

B in forma ligolda; -——————- e e S mme e
b. madiante aumento proporzionsle delle rispattive guota, --
i e et e L B L i o e -
T s S PATRIMOKNIO BOCIALE ED ESERCIZEIO BOCIALE ——--———===
TTTTmmmesssse—— Art. 17 (Elementi oostitutivi) -—-—--—-—- T
Ll patrimonio della cooperativa 2 costituito:r ———e==m—ae——oooo
4, dal cepltals sociale, che & variabilse sd &' formats dal
confeépimanti effertuati dai -poci ordinari;, rappregertati  da
quotes;, clidscuna del valore naon infeciors a 2% (ventlcingue)
suro @ non superiors ai limitl stabilitd dallas legoe; ——-———-
b. -dagli strumenti privi d! diritti di smministraziaone 'di




cui al precsdente artipala 15; = A L T,
Co galla riserva legale: formata: conm gld  otill o ocoi
allfarticalo 18) & con 411 wvalpre delle: guete eventualments
non rlabersate al sool recedutl od esclusi ed agliil eredi dai
gocl deceadutir ————————=sea=a = ———

L dall'eventuale sovrappeeszo Formato con le oomme werdsdto
dal soci al sensl del precedente articola 7); =

a8, dalla riservs straordinaris) =—=seecsa oo —
o) da agni altro fonds dl rlesrve Sfastitoite dall aepsembles
ero-pravizgto per legge. =s——e————— e

Per le obbligazionl soolall -risponds soltantoe la cooperativa
con il sus patrimonls e, consegientemente,, L socl pel Limite
dalle guote sotboscritta, ~—r=——eee=aa ———

Lz riserve, salve guelle di cui alla precedente lsttsra o},
sone Indivisibili e, conseguentemente; non pos=onc CSOUIT Ci-
partite tra i soci copperatorl durante la wics-dells coopera-
tiva, np2 all*atte del suo sciogliments.
— Artiocolo 18 (Cazatteristiche dells quote) =--------
La ‘quote non poisonc essere sottopoBte’ & pagnd o a wincoldi
volontarl, nd essers ceduobe genza 1'autorizzazicng delliorga=-

——

ng amministrativa, -————————mrmemmssa- e
I1 asoclo che intenda trasferire leée proprie guote deve darne
comunicazione . all'organt amnministreatisve con lettera raccoman=
data. Salvo espreasa autorizzaziome dell’ocrgano amministrati-
v, la_ cezajone pud egEere effetbtusta esclusivamente FLCE
1fintera quota detenuta dal sccig. ——- ———
Il proveedimanto dell'organs amministrative deve esspre  comi-
ricate &l socic entro sessanta giorni dal ricevimento della
richiesta; decorsl i guali il socio & liberc di trasferire la
propria partecipazions & la gooperativa dewe issrivers §el
libro dei moci l'acquirente, a condizione che lo stasso .abbla
i regoisiti previstl dalltarticoko 5). ————
In caso-di dinlege dell’auktorizzazione; 1'erganc eeministra—
Eivo deve motivare la relativa delibera = comupicaris entro
sessanta glornl al socio interesaate, 41 guale, eatro.dl aue=
oegelvl Sezssnta glornl dalla cominicazione, pud attivare 1s

prosedursarltrald dl cul w1lfacticoic 29. - -
mmsmsssss—----—= Art. 19 (Bilancio di esercizio)

L'esercizio seclale va dal 1 gennalo al 31 dicembrs di ogni
Hfg, — e ey e -

Alla fine di ognl aesereizio socisle l'orgshne smministrative
provvede alla redazione del bilancie, previo esatto inventa—
rig, da compilaral in conformita ai princled di legge. ————==
1l bilancio deve essers presentato all'assemblsa dei soci per
1*approvazione entro centovent] giorni dalla chiusura dell's—
gercizio socials, ovvers entro centottanta glecni gualora ci-
corrang le condizdeni di cul alifultime comma deli*articola
L3604 C.0; ocertificate dall’organg  ampinistrative in seds At
relzzione sulla gestlone, = o mm i T i s T
L'assemblea che approva il bilanoioc delibera sulla distribu-




gione -degll dEili--annisll HAestinangdplis ——c—c—ae—— o e
al a rigerva legale nella misurs non inferiorm a guealla pre-
vista dalla logge) —-esssse s s e T I
bl al Fondo mutualistien per la promozicne e lo aviluppe dal-
la cocparasione ¢l cui all*art, 11 de=lls legge F1.1.82 n. 59,
polla migure del 3k -==eeeee e e
ot & rivalutazione gratuita del capitale oociale, nei Llmitd
od alle condizioni previati dall'art, 7 della legae 31 genna-—
Lo 1582, n, 39 —reeeesee e e e
4] &d sventuale rilpartizicne dei ristornl nel rispatoo daed
limiti o delle modalita previats dal precedents articole 1e].
@] ad eventuale rpemunerazions del capitale soclale sffectiva-
mente wersate In misdre non supecicore al limite -stabilito
dalle Iegge ai finl del ricoppsciments ded reguisitl outuwali-
e s e e e e s i s e e s
£y ad eventuale renunerazione degli strumenti privi di dirdit-
ti dl amministraziens di oul &l precedente arcieslo 15)f ====-
gl la restante parte a rigerva stracrdinarls ovrero al fondi
i ol alle lotbeEn ) &d) dali‘ass Il ——ciee e
Gll wrlll debbono essere prevalentements destinatl a Ffinglitd
mutualigtiche intendendo per tall ['incremento dells rigerve
g1 natura indivieibile, il contributo al Fonds mutualisties o
1'erogazione 'del sisterme. =-—o-0— o S e e e e e -
La ripartislon= di ristorni el sogl coopéeraiorl, al ssngi del
precedente articolo I6], & - consentita ss5lo unas valts eFfet-
tuate le destinaziond degli ucill di cul alle precedsnti let=

tere a), bl ed F), ==—== TR o o i Tl T T —
e e ——— PENOLO YL - —— . " —
—————— ===s—-— RIUNIONI DEI BOCI E ORGAMI SOCTALI -—=—=====————

———————————— === ATt. 20 [(Decipioni dei sooi) —--——=mm—aa
I soci decidono sulle materie riservate alla lars Competenza
dalla legge, dal presente statute, nonché 2ugl: argomentil cha
une: 9-pid ansinistratorl o tantd soect che rapprasantineg alma-
no op berzo del npumero complessive degll aventl dirices al

¥ota aGltopengong alla lofg BPPToOvAZicRE) —-=——= PO e e
In ognl case sono riservate allas competenza del goci: ——— ———
1j 1'approvazions del bilancie, 1a ripartizlone del riztar-
ne el distribugione degll gtild; P e el e
21 la nomina degli amminigtratori e la struttuca dell®orga-
ne amministrativos -—==r——- — e e rm———
3} ls moditicazionl dell’attd costitutivey ———-—cmmmeneee

1} la deaisions di sderire ad un gruppo cooperative parice-

Llggy ———=m=——- e o b S AR

51 la decisione di cempiers operazicni che comportenc una
Fogtanztisle modificazionm -delloggerto. sociale o una rilevan-

te modificazicne del dizdittl g socls ===erccm e m————
) la momina dei liguldatori e L eriteri di svolgimento
della liguidarione. ==—-——ce= e e e e e

Le decisiond di compatenza dei =ocl gond assunie mediante da-
libsrariopa assezbleazn, con le modaiitsa pPreviste dglltargi-




colo 2479-Dis del codice civile, ==ssscemcccceccmcmemana
i o i o e e PR L | R o

La convocazione dell'Assemblea deve effettuarsi mediants let-
Eora raccomandats ALR., drviata B glornd prims dell’advnanes,
contengnte lY'ordine del gicrens, 1 lusge; la data = Ifcra
della prima- & dells seconda  Cconvocezione; <he deve essers
fisgata 1in un giocno diverse da quello della prima,lsa coope-
rativa put adottars anche altre modalits;, in grado di assieu-
tare la tempestiva dinformazione sugli srgomentl d3 tratta-—

4. Tra ‘gueste & poesglibils ricorrece alla pobblicasfione sulla
Cazzatta Ufficliale o su un guotidienc & tiretura nazlonale. ——
In mancapze dell'adempimentes delle stddette formalitd, 1%88-
semblea sl reputa validamente costituits guande siane presen-
i o rappresentati totti i Boei eon diritto di vote e sians
praganti, o informati dells riunfone; tubtd gid PEmindeteato—
i @ 1 Sindacl effettivi, se pominaci. Tettavis: clascuno de=
gli dntervenuti pud opperal =alla discussisss degll scgomentl
sl gusli mon &8l ritenga sufficientements informate. ———=—-—
————— Art. 22 (Costiturions & guorun deliberativi) ==--ece--
In prima conveczziofe 1'Assenmbles @ regolacmants costituita
gquands sianc presenti o rappressntati la metd plt wno ded vo-
£i del soci aventl diritte al vato, —————=————
Im gefondsd  convocatione 1'M=semblea & reagolarmente ocostithita
qualungue -sia il numero deil soci interveruti o rappressntati
aventi diritro al wvots, --
L' Assemblea delibera & maggicranes aseoluta, a&ad eccaelone ded
casl previstl dai npumerl 4 e @ del precedante artloolo 200,
par i guali & necessarioc 11 woto faverévoie della maggléranza
assoluta del socl aventi dirittg al warg, ==-—seeeeee oo o -
e ——————samess R, 21 (Vokazdend) == =+

Ber l& wotartoni &1 procederd normalmentes ool elstema della
alzata di mano, salvo diversa delibsrazlone nell‘mﬁﬁlea. -
Sono esdlusse le worsziond a serutlinle segretal -
e e el g e R i G
Welle Regsembles hanno diritto al weoto coloro che risultana 4=
srritti pal libeo dal soocl da almens 90 {newanka) glernl e
che non slans in mora nel verssmeénti delle goote sotbtosccitbe.
EiEEUL'IJ't socic perscnha [lgica ha un dSolo wokbo, gualungue EBis
1*ammentare della sua partecipazione, e e e
=0 Art. 25 (Presidenza dell'Asseablea) -———————-
L'fagsemnlas & preslsdibs dlll'hrmininl:rilt:;rq gnice "o dal pre-
eldonte del Consiglic di AMmminlstrazions ed in #Hua dssenca
g3l wice presidents; =4 in assenza anche of guestl, dalls
perasona deslgnata dall'Assembles stessa, col woto della mag-
gioranza del presentl. =
Egea provvede alla nemina di un segretaris, anche nen soelo.
La nemina del segretarico non ha luoge guands il ve=rbale & pe-
datto da un notaip. ——=——essssssases
== Art. 26 (Amministrazione) e
La ocooperativa put essere amministrata, alternativamente, da




if canmipdstretores unlco o da wn consigliio di amminl straEiona
compeste da tre o pld membri, U deci=ztone 4=l soci in seds

B TR R T e B e e e e e

In caga di nemina del censiglin di amministrazions, 1°ammint-
atratione della cooperativa pud essera affidzts anche & S0g-
getti pon scci, puorché la maggioranza del gonglglis di ammi-
nistrazione sis scelta tra 1 socl cooperatorl. L'amminiatrar-
core unice deve essere scelto unicsmente tra L S0Ci Ccopperas
papl, ——————msmm———————e e e e e

51l amministraterl restane -iey carica pear Ll periocdo determi-
nacto dal soci sl momente dells femina, comungue non superlora

3 ETrs Anfl , === e ——— e e BB o o e o -

Gll amminigtratori possonc esserd rleletil. e e
La caszsazipne degli amministratori per scadenza del peclodo
detarminats dal soci ke efferto dal momento in col il nuevo
organe amminlstrative & stato wicostituite, =--=—= e e s
Ouslora pen vwi abbiane provveduto i socci al momento dalla no—
mina, 11 consiglie di amministrazicne &legge Ira i ancl mem-
B un  preridenbey st e e —— o

Le ‘decgisionl degli amministratori devono essare trascritte
menga indegico nel libro delle decigioni degll amministeatori.

11 consiglis d1 aministrazions & convooalo dal PEreslidanta
tutte la wvolte nelle guali vl sia materia su cul deliberars
owvers gquando l¢ richiedane us terzo degli amministratori. ——-
La ponvosatione, recante l1tordine del giorne, lz data, i1

i'oras della rlunlans, devs sazdere gpedita & tuttl

luogs &
gli amministratori, -aindaci mEferrlvl & revisers, 58 namMina-
=t con qualsfssi mezze lidonss ad asslcurare la prova
dell” avvenuto ricevimento, almeno tre giorn! prima dellfedu-
nanza &, ln caso di wrgenza, almeno un giorme prima. ——====="
ta adunanze dal consigiie di anministrazione e le Sue delibe-
razionl =mooe wailde, anche asnia comunicszisne formale, quan-
do Entervengono tuttl 1 consiglierl in carics ed 1 sindacd
aEfabtind: BermEm Rt e T T T e T e L R R —

Per la walidlts delle deliberazioni del copnsiglio di ammini-
strazione @& necessaria la prezenta effattiva della maggioran-
2a del membri in caricar le deliberaszicni  sono press con la
maggloranza assoluta dei vorl del pressmotl. In ©330 di parita
dei weoti, la proposta &1 Intende respinta. e ————— =
Delle deliberazionl dells saduta a4l rediga un wverbale, firma-
to dal presidents e dal segretario = nominato, il quale deve
magore Ergac=itts mnel libre dalls decimioni deqll amministra=
L] i S —————— e o ———— o e —

Il consiglic di amministrasicne ha totti L poteri per 1'amml-
nistrazione ordinaria e stracrdinaria della cocperativa. Im
gads di pomipa possono tuttavia essere ifcdlicati 1imiti el po=
ERE L i T A A R R o = e e e e e e e

Il consiglio di amdnistrazions pud affidare specificl inca-
richi a singoli amministratori o & un comitato esecullve, de—
legando loro i pecessarl poteri e preclsiando i contenuti, 1



Liml¥i & D& modalité di esercizic della delega. Non possono
esssys delegatl 1 poteri concernenti le materie Indicate
dall®arcicolo 2475, comma B, <., ponchd i potéri dn materia
di anmissiene, ol recesso ed esclusione dai goci: Tl congi-
glio di amministrazions deve ingltre deliberare in Forma wol-
leglizle wel casit in coli oggetto deiia decisiepne si&ng ls re=
munerazions della .prestazione mutuaiistica, il ristorao. 1l
conferimento, Lla cessione © 1'asquisto dl azlenda o gi ramd
dfazienda, la costituzionse o assunzione gt ‘una parteclipazione

rllevante In altre societds - i ——————
ogri 180 glormi gilz crgani delegati devono plfarire agll Am—
ministratori e al Collegic sindacale sul generale Andamento
della gestione e sulla sua pravedibile evoluzione, nomch
sulle operazionl dl maggior rillewva, in termini di dimansioni
& carsttaristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalke sue
coantrollates s o e s —
511 arministratori relarionang, in cccasions dall'approvazic-
nz dal bilancle di esercizio, oul criteri =eguiti mella -ge-
stion® sociale per 11 conseguimento delle scopo mistualisticse,
con particelare riferimente -alla suasistenza del regquisits
della prevalenza mutualistics o alle azioni oke =l inkendono
intraprendara per riacqulstare 11 requisitoc stesso in <asc oL
perdita temporansa ai sapgi dAsll'articolo 254%-octies c.c.
Hella medesime rcelszione gll ssminlstratord davoaa 1llustrare
le ragient delle determipazionl aasunta oCon glguards allam=
missione di pUGVL gonl, = csemmsem SR
Lfamministratore unico ha tuttd 1 potert di ordinaria =
gtracrdingria amministrazione con la sola esclusione di que-
gli akeli = di gualle operazionl  ohe la legge ed {1 presenie
statuto riservang espressamsnte al mot . =
Ltanministratore unics ha la rappresentanza della cosperativa.
In cass di nomina del consiglie di amministrazicna, la rap-
presentanza dalla ecocperativa apetta al Preaidenta del -consl-
glle o, in caso di sua assenta 0O impedimento, &l Vice Presi-
dente;, o sgli Amministratori delegatli nel Timits della dalega
conferita lore, spetts’ la figms soclasle & la- cappredentanta
dalla sooietd di fronte al terzi #d in giugizig, —s=ss=-T—==mmes
In caso di mancanza gopravvesuta di wno o pid Amministratari,
gli altri provvedono & sparitulrlli nel modi previsti dal-
l'art. 2386 del codice civile. -

ga viene meno la maggioransza degli Amministratari, guelli ri-
masti in carica devono ricorrere -alla decisione del ‘spci per
la sostituzione dei mancenti. -— - -

In case di mancanza sspeayvenuta dell'Zmministratore unica o
di rutcl gli Aominlstraterl, 11 ricoreo alla decislone dei
soci deve essere [atto dfurgenza dal Jellegic sindacala, ==
rominate, il guale pud complers pel frattempo gli acttl di ez
dinsria samministrazions, Im case di mancanza del Cellegio
sindacale, L'Amministratora unlea o 1l Coostgile di hemini-
acrazione & tenuto @ far ricorse alla decisicoe dei socl e




limitd & le sodalitd di esercizio dells delega. Han possono
Edsere  delegati | poteri concermentl le materie indicate
gall®articelo 2475, comma 5, eic. monched L porerl ln materia
di ammissione, di receaso ed esclusione dei soci. Il consi-
glio: di amministrazicone deva: inoltre deliberare in forma col-
legiale nel cazi in cul oggetito ‘della deslsione sianc 1z pe-
munsrsrions della prestazfons: mutuallscics; 41 sistorno; L1
conferinente, la cesslone © l1'acduists i azienda o di Tamo
d*azienda, la ocostituzione o assuniione di uma partecipaziones
rilevante in altre spdietd. ——————————rrsrrrrrmssanea— e —
ogni 18D glorni gli orgsni delegati deveons riferire agli Am—
minlstzatori & al Collegle sindacsle =sil geperale andamento
dolla gestione e sulla aus prevedibile evoluiione, mnonche
sulle operazioni di maggler zllieve, din termini di dimensioni
0 caratteristiche, effettyste dalla Cooperative e dalle gue
controllate, s=sesese s =
Gli amminietratori relagionans; Lin occasione dellfapprovazio-
ne del bllancio di esercizio;, sui criceri szeguitl nella go—
stiohne sociale per il conseguiments dello =copo mitualistico,
con particelare riferimento alla sussistenza del requisito
dilla prevalenza motualistica o alle azrlenl che si intendono
intraprendara par riacguistare. 41 requisite stesso in cagg. di
perdita temporanea -al asensl dell’ acticole 2545-octles. o.o.
Hella medesima relaziome gll amminlstrateri devono illustrare
ig raglomi delle determinazioni assunte con rigoardo all'am—
miggione di-nuovi socd. - s e e S e
L'amministratore uwnles ha 2utti i poteri A% ordinaria o

straordinaria amminlstrazione con la sola esclusione di gue=
gli attl e di gquelle cperazioni che la legge ed 11 pressnte
statuto riservans fspreasamente al soci. - -

Ltamminigtratore unico ha la rappresentanza della cooperativa.
In case o nomina del congsiglio di amministrazione; la rap-
pragentanza dells cooperativa spetta al Prealdsnte del consi-—
glic o, In caso dl sua assenza o impedimento, &1 Vice Presi-
dente, o &gli Amministratorl delegati nel limici dellas delegs
conferita lors, spetta la firma sociale e 13 rappredentanzs
della sooieta di fromte ail terzi ed in gludizie.
‘ITI- cago 4l mansanza sopravvenuta dl une o gi&'-?min.i-:rt:'utnrli.
gli altcl provvedono a sastitulrli nef modi previstl dal-
1tart,. 2386 del pedice plvlle, -———ct—trmmmmmm i mamaa e ——
5S¢ viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli ri-
masti In carica devono ricorrere alla decisione dei s=ocl per
la ssxtdtusicne 8l manoantd, Sl e e

In casc di mancanza Gsopravvenuta dell’Ammindistratore unico o
gl twetti gii Amministrateri, 1l ricorses amlla decisiope dei
soci deve essere fatto d'urgenze dal Collegio sindapale, se
nomipnato, il guale pud compiece nel frattempo gll atti &4 ar-
dimarias amministraziona. In case dl mancanze del Collegio
sindacale; L"Asministratore umico o 11 Consiglio di Ammini-
ELraziome & tenuts a far ricores 8lls decisiona def Horl &



rimant lo carioa fine alla soa sostlcuziong, -———esmssme—coo

dpetts &lla decislone del soci detérminare. 1 compensi dovuti
agli Asministratord e ai membri del Comitate esecutive, =e
nominato. In presenza di amministratori Unvestiti di partics—
lari cariche, la remonerazions degll stessi & gtabliies dal
ccnaiglieo di amministrazione, -sentibo: i1 parare. del gallegio
E-_‘lrli]l:l.l:ﬂ:l.l!r a0 DEMANELD, =-———e—msssseao o g e et b “
R e T L Art., 27 (Crgano di gontrollp) —--—————- =
Owe 8l wverificasasrs 1 presupposti di legoe dl cul all'arei-
culo 2543, comma 1, c.o.: la cooperaciva procedes alla moemina
dal collegls =indacale, composto da tre membri affectivi o
due supplenti elettl dall’assemblea, —-——————-- B
11 =olleglo sindacale & costituits da reviecr! coptabill 4=
8crift: npel registro istituito pressc il Ministers dalla Ciu=
stlzis. —--—-——== P e B i e e e il it
Linssemblea nomina il presidente dal collegla stesso, —-—-—==-
I pindacl durand in carice tre annl e =cadens alla  dats
dell’assemblea c¢onvocats per 1'approvarions del bilansle ra-
lativa al terzo esercizic dells carica. Essi sana rislaggibi-
1, ———rmm e . e e ———————
Moo poasoho essera nominati alla carles di sindace, & =& no-
minatl decadono: dalliufficie; coelore che a1 trovand fielle
condizioni previste dall'articelo 2398 0.0l =———rr== ol e
I sincacl péssono eEsere revocatl sple per giusta capsa e con
decisione dei soci. La decisicne di revors deve esssre appro=
vata con decreto del Tribonaie , santite 1'interesmate, --——-—-——
In caso di merts, dl decadenza o riounzia di un sindacg; Su—
bentrano i supplent! 1in ordine o1 era. I sindact restans in
arica flno alla decisions del somdi pear 1'integrazions del
collsgic, da adottarsi su inizlafiva dell’organc amministra-
Elwh, i succeggivi trentas olerni. I muevl somingtl  scadians
insiems con qualli in capiss) ———=rmm————— e
IL mollegic sindacale deve vigllare sulifosservanta della
logge e dello statute; Sul rispetto del principi di corretta
amminigteatione e, In particolare, gullfadeguatezza dell’as-
Ballo prganizzative, ammdnistrativo e contabile adottate dal-
+8 Spciata e 2pl suo conorsta Funzlonamento: ——ssese——o -
A Eal fine, 1 gindacl possono in gualsiasl moments procedere,
anche individualmente, ad attl di ispeziore & di contrelle;
avendo inoltre la facoltda di chiedere agll sgmministratori no-
tizle, anche con riferiments a societd controllate, =sull'an-
damento della operezlerd sociald & =u determinatl affari.
Pogsens scambiare informazionl con 1 corcispondenti organd
delle societd controllste in merite ai sistemi di arministra-
zlone @ contrallo éd all®andasmento generale dell'attivitd so-
Al = e e —— e T s -
Nell'espletamento. di specifiche opmrazient o4 ispazione & i
cantralls, 1 esladacl —-satte. 1la propria cesponsabllictd- ed - a
preprise spess possono avvalersi di propel dipsndenti ed gusd-
liari, 31 guali tuttavis non debbono trovarsi in una delle



condiziond di ineleggibilits s decadenza praviste dall'art.
2389, e.c. L'organc amministrativo pusd, Euttavia, riflutare
agli ausiliari e ai dipendenti del stindaci 1'sccassn a infer-

mazioni riservata. = e e e e e e e e
11 collegic sindscalae, -gualora nominato; weserclta ancha 11
controllo contabile &l sensl degll articeli 2409-bis & aa-
QuUeRtl del cod. Civ, === mmmee e —————
I sindaci relszionano, in occasione dell'approvazions del bi-
lancic: db esercizio, sui eriteri seguied nelia gestionms sg-
ciale par 11 conseguimenta dallo 8cape mutualistico w allas
supslatenza del requisito della prevalenra mutualietfjsa, ——e=-
Delle rpilunlonl del collegio deve redigersi verbale, che deve
e8sare: tragepitto nel libro delle decisionl del collegio =in=
dacale e sottoscritto dagli intervenutis; 1= deliberasioni dal
collegio devono essere prege s maggicrarzes masoluta de=i pre—

sentl, ———m——————_—— - == -
Il sindeco: dissanglente: ha dleitto di fay trascrivere a war-
bale 1 motiwvi dal proprie dlgsengs, =-=c—re—emmm

T sindacl devono asaistere alle adiunanse delle sSsemhles ded
soci, &lle adunanze  del eonsiglie 4di  smmipniscrazione & de=l

comitato esgcutivo, se nominato., -——ree———————— ——
Il collegio deve riunlrsl &lmenc ognl nowvanta DLl -———mme=-=
—— e == TITOLO VIII ===
—————————————————————— CONTROVERSIE ~====sccmm—cmmmeae
TToTEEsSsm s AL DB (Clauesla srhitrala) =——ece— o ooao.

Qualaiasl eefatrovarels dovesgs inscorgere tra i socl o fra g
toel e la sogletd, anche se promossa da amainistratard, 1i-
gquldatori e sindaci se nominati, ovvers nel lors cenfronti,
in ordine alla vallditd, efficacia, interpretazione od ossare-
vanza del presente atto costitutive e statuto anche {1 ssds
di ligquidazions - che non =ia deferits per norma inderogablle
#ll*Mutoritd Giudizisria ordinarla - sard develuta ad un Col-
leglo arbitrale composto di tre membrd tutti neminati antea
trenta giorni dalla richlesta della parte pift diligente, 4dal
Presidente dell'Ordine dei Dottari Commerciatisti del Di-
atretto nel oui ambite ha sede la societd: in caso dl mancata
fhomina & di disgecords ' Era gli arbicrl, glli stesel garanno
noninati dal Presidente del Tribumale pel oul Circondaric ha
EEOE 18 S001AEl . e e
11 Collegic Arbitrale decliderd a maggioranza enktro novanta
giornl dalla edstituzione, in modo Lergvocablinents wvineals-
Live per le parti; con dispensa da ognl formallicd di procadu-
TSy B Gemufgque in conformita alle disposizisnt di ool agli
articoli 3% & 36 del decreto leglslative 17 annato ZI0R n.5.
Le modifiche dells presente clauscla compromisseria deveno
BSSETE dpprovate con delibers de! saci con ia maggloranza ol
almeno dog terzi del capitale sceisle, ——=== == -
Besta fin dfora stabilito irrevocabilments ohe la elsoluzicnl
e determinazioni dell'arbitro vincoleranno le Darti. ——=me———
L'arbitre determinera come ripartire le spesa dellfarhditratn




ok T T e e e e Rt

——————— R e T e To A e 8 R e o e g et e e L 1= e
—m——rme—me——r——= RCIOGLINENTO N LEDTTIDALTONE , === ————=7"
————————————— Art. 28 [Scioglimento anbticipats) ===r=r=-ce———-—
L'assambles che dicthiars lo acioglim=nto della Bocletd poml-
nera uno o pid liguidateri stabilendone 1 poterl, -—==== e e
—————————— = Art, 30 (Develuzrione patrimonioe Pinala) -——-——-——

In cast dl sclogliments della Socleta, 1'inters patrimonio
sociale risditante dalla liguidazione saré devaluto nel sa-
FUERtG - SEdI e e e e e T e e S e T -
= 4 Trimbarso del capltale =soolale effettiveamente vecsatbo
dal soci ed eventualmanie rivalutato a norma del precedanbe
art. #3, lett, @) ==mecccccccccc e ———————— e ——
- 31l' aasegnaziane a8l Goci df ulteriocri importl i1l oui sa-
lere sia peci alls ‘guota parte delle epigerywe diwigibili agli

ghemml s ol g o m—— s e s e s o e o ey ey ey

- sl Foando mutuallisties per la pramoziens e Lo sviluppo
della coopefazioma,- di cul allTart. 11 della legge 31.01.8Z,
i B, sems s e e e e i e et e e e g e
__________________________ PEPOLL T i i i i i o o
—mm—r—————————- DISFOOIZTONI GEMERALI B FIHALT ———————— -
--------------- Art, 31 (Fegolamenti @ Hinwip) ====r====s==---

Per meglico disciplinare 11 Ffunzlonaments interng; & Soprat-
tutte per disciplinare 1 rapportl tra la Soccietd ed L socd
datarminands eritmel &= ragale inerantl la svolglimanto
attivitd mutualisticza, 1" Organe amministrative potrd a=
laborars gppositl regolamenti sottoponendoll successivamente
311 'approvaziona dell'Assembleéa con le maggiorante @previste
per- 3 modifiche statutarie;, ——r—em——r———rt———e—riwo-—u

Par T[QrLEo goankise non eagpressamente. praviatio n=l presente sta-

tuto & nei elativi ‘regolament: asttuativa, =51 aAppllcand le
d]_:..E:Ii.'\l.ﬂi'.':iI:rril tdel codice oivile & dolle leggl speciall Asulle

cooperative, nonché le disposizioni in materia di mocietd a
regponeEgbilicd limltata in guante compaclbllil con la disci-
plims cooperativistica, s=s—secesm———————— o —— i —e =
F_TO: FRARCESDD COLACTOCO) =——s=——=sssssssc=a= s . -
FoTO: GLANLUCA ROSA HOTAIO, —— e



Dott. GIULIO BARTO!

NOTAIO IN ROMA e
s = REGISTRATO
Ted.: - 3
Qe a R‘:ﬂfﬁ .....
R R i 29-0i- 1333,
- - N | T PR

My

REPUBBLICH TTALIANA
L'anno millenovecentonovantatre, i1 giorne diciannove dsl me—
g di gennado, in Poma Yia A, Bertolopt n. 17

Al 19 Gennaio 1993
Avanti a me DOTTOR GICLIO BARTOLI , Motaio in Roma, iseritts
nel Ruolo del Distretti NMobtarili Biunditi 43 Foma, Velletri &
Civitavecchia eon studio in Via Bertoloni n. 17,

Sono pressenl e

= DE HDCORIO0 FRANCESCA ROMANA, nata a Roms (RM) i) giorno 20
maggio 1967, residente a Roma Via dell'ODratorio Damasiano
n.15, psicologa, codice fiscale DGR FNC G7E60 HSDAGC;
- CHIMENTT OSVALDO, nato a Cosenza (051 11 gicrno 3 novembre
1364, residente & Roma Via Fara Sabina n.2, pmiccloge, codios
fiscale CWM StD 64S03 DOBEQ;
= VANNISANTI ANTONIO, nato a Roma (BM) il gioimo 16 aprile
1}9&&, residente a Roma Via Cittancva D' Istria n.lB, psicolo-
'go, oodice fiscale VNN NTN 60D16 HSODIL:
= ARAMPERAT MIRANDA IGQACID, nato a Bilbas (Spagnal il giommo
!l? gennalo 1934, residente a Bilbao (Spagna) Via Ronda n.2,
peirologe, eodice fiscale BMD GNC 5417 Z131D:
= RICCA DOROTER, nata a Cosenza (C8) il giorno 24 dicembre
1964, residente a Cosenza Via Isonza n.ld. medima chirurogo,

ieodice fiscale RCC DRT 64764 DOSGD; . .




= NMICERIND SABRINA, nata a Roma (AM} il giorno 1 aprile 1966,
residente a Roma Via Marano Foguo n.32, medica chirurgo, oodi-
e fiscale NCR SRN 66D41 HSO01R;
- CIASCHI ANNA, nata a Morolo (FR) il giorno 22 maggio 1955,
residente a Roma Via Valentino Banal n.ll, peicologo, codice
Fiscale CSC SNA SSE62 FT40W:
- MOACICCO FRANCESCO, nato a Roma (BM) il giorno 21 dicembrs
1953, remidente a Rema Via Valentino Banal n.31, psicologo,
codice Fiscale CLC FWC S3T21 HSOLW;
= LENIGND FRANCES(D,. nato a Cagliari (CA) il giorno 17 luglin
1951, residents & Roma Via Francesoco Maria Galluzzi n.l, psi-
cologo, colice fiscale LGN FNC S1L17 B3S4L;
— [ BIAGIO FUTVTA, nata a Roma (BM) il giorno 5 marze 1054,
residents & Roma Via E. Cattamelata n.131, sociologo, oodics
fiscale DBG FIN 54045 HSO11;
- FERFAI GIANTOMASD, nato a Arzana (NO) 11 giorne 13 marzo
1957, residente a Arzana Via V. Satta n.l6, psicologo, codice
fiscale FRR .GIM 57C13 A454W.
Soro certo io Notaio dell'identith personale di detti s —
rerti i quali, averdo i requisiti di legge, rinunziano, d*ac-
cordo fra di loro & con il mio consense all'assistenza dei
Eestimonl e quindi, con il presente atbo convengonc e stipu-
laro quanto segue:

N Art. 1)

Fra i comparenti, tutti cittadini italiani, ad eccezione dej



e

Dott. Aramberri Miranda Tgnacio, cittadino spagnolo, viene
costituita una Em:u:th Cooperativa a responsabilitd limitata,
sotto la ragiohe sociale "DEDALDS Socista Cooperativa sociale
a responsabilitd limitata™.

Art, 1)
La Societa ha sede in Roma, Via Valentine Banal n. 1.
L'agsenblea dei soci potrd daliberare 1'igeituzions di seds
wecondar e, succursall & rappresentanze in ogni parte d'Tta-
lia ed anche all'estero.

Art. 3
La durata della Ccoperativa & fissata in anni cinguants dalla
data della costituzione della cooperativa stessa e potrd es-
sere prorogata con deliberazione dell'aszesbles dei SOCi.

Art, 4}
Ia Cocperativa si propone gli scopi di cui all'art. 3 dello
statuto sociale, statuto che, composto di 40 articoli, previa
lettura da pe Notaio datane al comparenti e da essi e da me
Notaio firmato, si allega al presente atto con lettera "A".

.- Art. 5}

Il capitale sociale 2 formato attualmente da 11 {undici)
gquote dz=] valore nominale di lire 50.000 (cinguantamila) ecia-
=ouna, e pertanto il capitale attuslmente & di lire 550.000
(cinguecentocinguantamila) e wviens  sottoscritto e versato
nelle casse sociali dai  comparenti, nella misuva di lire

30,000 {cinguantamila) ciascunc.




Aart. &)
La Cooperativa 2 amministrata ds un OOnsiglio di Amministra-
zione composto di cingue membri, eletti dall'assenbles ded
soci. Tl Donsiglio di Mmministrazicne elegge nel suo anbito
il Presidente sd il Vice Presidente.
Gli amministratori durano in carica Fre anni & sono rieleggi-
Bili.
Il Consiglio di Amministraziene della cooperativa # investito
del pill ampi poteri per la gesticne ordinaria e stracedinaria
della societl,
La firma sociale e |a rappresentanza della Cooperativa di
fronte ai terzi ed in giudizio, spettanc al Presidente del
Coneiglio di Amministrazione e, in caso di assenza o impedi-
mento dello stesso, al Viecs-Pregidente.
T camparenti, riuniti in assemblea aleggono all'unanimitd ded
voti, quali componenti del Consiglio di Amministrazions, i
signori: /
COLACIOND  FRANCESCO, VANNTSANTT ANTONTO, ctasm:;“wm, LENT-
GNO  FRANCESCO = DI BIAGID FULVIA, 1 guali pressnti accettanc
la carica loro conferita e dichisrano che alla lors nomina
non osta aloun impedimento di legge.
I componenti del Consiglio di Amministrazions, U:I!E Sopra no—
minati, riuniti ' in consiglio, eleggons all'unanimit Presi-
dente  del Conmiglio steess il Dottor COLACTOMD FRANCESCO, &

Vice-Presidente il Dottor VANNTSANTI ANTONTO, i guali presen—



"

tl, accettano la carica loro conferita.

Art. 7
I wcomparenti, riuniti in assemblea, rominano altresl, all*u—
nanimintda, 1l Mllegio Sindacals, composto di tre membri ef-
fattivi # di due supplenti, nelle persone dei signori:
CHIMENTI OSVALIXY, membiro effettivo; Presidente;

= RICCA DOROTEA, membro effetbive;

DE GREGORTO FRANCESCA ROMANA, membro ef fabbive;
= FERRAT GAINTOMASD, membro supplente;
— NOCERTND SABRINA, membro. supplente.
Tutti gli eletti a comporre il Callegio Sindacale, dichiarano
di acrettare la carica loro conferita e che alla loro nomins
non osta alocun impedimento di legge.,

Art. &)
Gldgesercizi spoiadi si-chivdono al: trentunc dicembre di ogni
annog il primo si ehiuderd a1 trentunc dicembre 1993,

Art. 9]
I_—.n:n[:amtr; ~—aichiarans —che ld cotferativa, essendo m&u
dai principi dells mtnSTIEN S FinT A5 Breoil S lone va-
ria, gode delle agevolazioni ai siﬂsuli delle leggi in materia
A1 cooperazione.
1 comparenti deleganc il sig. Colacicco Francesco ad apporta-
e al presente atto tutte le modifiche, soppressioni o ag-
-giunts eventualmente richieste dall'Autoritd Giodiziaria in

E&&: di emologs



Art.10)

Le spese del presente atto & dipendentl sono a3 caries dalla
cooperativa.
Del presente atto ho dato lettura ai comparenti i quali da me
rirhiesti lo hanno dichlarato in tutte cenforme alla lars ve-
lontd & con me Notaio lo sotbtoscrivono coms per legge.
Scritto a macchinag da persona di mia fiduoia e completato a
mano da me Notalo su due fogli per cingie pagine intere & fin
cui della sesta.
Firmato: Francesca Romana De Gregorio, Osvaldo Chimenti, An-
tonio Vanniszanti, Ignacio Aramberri Miranda, Dorotea Ricca,
Nocerino Sabrina, Anna Ciaschi, Francesco Colacicon, France-
aca Lenigno, D1 Biagio Fulvia, Ferral Giantomaso, Giulio Bar-
toli Notato.

€aertifico jo sottoscritto dott. Giulio Bartoli, Notaio in Roms che

In presente & copia conforme al suo originale & consta dl

rdue fogli




