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Raglane sociale! A.P.S. Vocalensemble Euphoné

COL:{iCe Fiscale/partita [VA: 90038580586 / 16988051004

Indirizzo: Via Roncigliano 58C — Albano Laziale

Tefefono: 3406800567 - 3484514870

Pagina web: htips://www.facebook.com/vocalensemblecuphone
E-mail: apsvocalensembleeuphone@egmail.com

Pec:  annarita@postecertifica.it
Anno di fondazione: 1997

Forma Associativa:

U organizzazione di volontariato X[ assactazione di pramozione sociale 0 ente filantropice
U impresa sociale {1 cooperativa sociale O rete assaciativa
{1 sacieta di mutuo soccorso [ associaziona (I fondazione

X[altro Ente del terzo settore

Composiziohe del Consiglic di Amministraziane:

Presidente: Annarita Garbini
Organo di Amministrazione supplente: Valerfa Valicenti
Membro del Consiglio Direttivo: Stefano Terribili
Organo di amministrazione: Elisabetta Cambani

Finalita {in breve}:

Educazione Musicale e Corale def suof iscritti;
Organizzazione e Promozione di manifestazioni, concerti ed eventi;
Tutte le attivita non conformi agli scopl sociali seno espressamente vietate;

Le attivita dell'assaciazione e le sue finalita sono isplrate a principt di pari opportunita;
Organizzare, promuovere e coordinare corsi strumentali e vocali, anche extrascofastici;
£ducazione, istruzione e formazione professionale ai sensi della Legge 28 marzo 2003, n. 53;
Organizzazione e gestione di attivita culturali di interesse generale aj sensi dell'art. 5 del

D. Lgs. 117/2017. '
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Contributi atipici avuti dall'amministrazione comunale negll ultimi tre esercizi;
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Contributi ottenuti per prestazioni susseguenti a contratti, convenzloni o bandi ad evidenza pubblica avut
dall'amministrazione comunale negli ultimi tre esercizi: '
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Statuto

“A.P.S. VOCALENSEMBLE EUPHONE”

ART. 1.

ART. 2.

ART3.

ARTA.

ART.S.

ART.6.
ART.7.

¥ .

Costituzione e finalita

In data 11/03/1997 ¢ stato costituito il GRUPPO POLIFONICO CITTA'
DI MARINO, registrato all'Ufficio Registri di Albano Laziale al n. 162
del 18/03/1997. L.a denominazione ¢ stata cambiata con variazione del
01/04/2016, presso I'Agenzia delle Entrate di Albano Laziale, in
Associazione Culturale CORALE SAN FILIPPO NERI, il cui Statuto
veniva poi modificato in data 23/7/2020 registrato al n. 2097 Serie 3a.

Al fini dell'adeguamento normativo ai sensi del Decreto Legislativo
03/07/2017 n° 117, per effetto del presente Statuto, l'associazione diviene
Ente del Terzo Settore ed assume la forma giuridica di Associazione di
Promozione Sociale. Inoltre, per volonta unanime espressa dai soci tutti,
assume [a denominazione di APS CORALE SAN FILIPPO NERI,

con Sede Legale in Albano Laziale, Via Trentino n.16b. La variazione
della sede legale non rappresenta modifica statutaria,

I'Associazione ha l'obbligo di inserire l'acronimo "APS" o la locuzione
"Associazione di Promozione Sociale" nella denominazione sociale e di
farne uso negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al

pubblico. In conseguenza dell'iscrizione al registro unico nazionale del
Terzo Settore, istituito ai sensi del Decreto Legislativo no 117/2017, le

suddette diciture dovranno essere integrate dall'acronimo "ETS" o dalla
locuzione " Ente del Terzo Settore".

Dal 14 Marzo 2023, con atto di variazione al Registro Unico del Terzo
Settore ’APS CORALE SAN FILIPPO NERI ¢ divenuta APS
VOCALENSEMBLE EUPHONE’.

Dal 2 Ottobre 2024 la Sede Legale ¢ in Albano Laziale, Via Roncigliano
n. 58C. Variazione da comunicare, poiché contenuta nello Statuto,

Essa ha durata illimitata, ¢ apartitica, apolitica.
1.'Associazione, che é basata sul volontariato dei partecipanti, non
persegue scopi di lucro e ha le seguenti finalita:

educazione musicale e corale dei suoi iscritti;
divulgazione della musica corale, sacra ¢ profana, di ogni tempo;




ART.8.

ART.9.

ART.10.

promozione di manifestazioni, concerti ed eventi con altre associazioni
musicali e culturali;

collaborazione con organismi di coordinamento dell'attivita corale, ad ogni
livello;

sviluppo di rapporti e collaborazioni con organizzazioni sociali, culturali e
musicali in ambito nazionale e internazionale, anche su basi di reciprocita,
non escludendo 1'adesione a Federazioni corali nazionali e internazionali;
tutte le attivita non conformi agli scopi sociali sono espressamente vietate;

le attivita dell'associazione e le sue finalitd sono ispirate a principi di pari
opportunita {ra uomini e donne e rispettose dei diritti inviolabili della
persona;

organizzare, promuovere e coordinare corsi strumentali e vocali, corsi di
didattica ¢ di storia della musica, corsi di perfezionamento, seminari, stages
ed ogni altra iniziativa atta a diffondere la conoscenza ¢ la pratica musicale,
fra gli adulti, fra i giovani e fra i bambini;

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi delia legge 28
marzo 2003, n. 53, ¢ successive modificazioni, nonché le attivita culturali di
interesse sociale con finalita educativa;

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui all'art. 5 del D. Lgs. 117/2017;

formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo
e al contrasto della poverta educativa;

sviluppo di qualsiasi altra attivitd, volta al raggiungimento delle finalita

statutarie.

Soci

I.'Associazione ¢ aperta all'adesione di tutti coloro i quali vogliano
perseguire le finalita anzidette,

La domanda di iscrizione pud essere presentata al CDC (artt. 15,16)
che, a suo insindacabile giudizio, la ammettera, o la respingera. Il
socio ha la nomina di cantore ¢ viene iscritto nel Registro dei Soci.

E' dovere di ogni socio partecipare alle riunioni dell' Assemblea dei
Soci (artt. 18,19) e degli organi sociali nei quali & stato
eventualmente eletto, versare la quota sociale mensile, osservare le
norme stabilite dallo Statuto e dal Regolamento Interno, nonché le
deliberazioni degli organi sociali. Ogni socio deve, inoltre, cooperare
con ghi organi sociali per il raggiungimento delle finalita statutarie.




ART.12.

ART.13.

E' diritto di ogni socio partecipare alle deliberazioni

dell' Assemblea dei Soci e alle elezioni degli organi sociali,
accedere agli Archivi Sociali, usufruire det materiali, servizi e
strutture dell' Associazione, prendere visione dei bilanci finanziari e
presentare eventuali osservazioni agli organi sociali.

11 socio ¢ responsabile del materiale affidatogli e dei danni arrecati a
beni mobili ¢ immobili dell'Associazione.

E' escluso dall'Associazione, con perdita di ogni diritto sulle quote
versate e sul patrimonio, il socio che incorra in uno dei seguenti
motivi di allontanamento dal Coro:

* violazione dei principi e delle norme previste da questo Statuto,

e arrecamento di un danno morale all'Associazione;

+ perdita dei requisiti d'ammissione.

ART.14.

E' compito del CDC deliberare e notificare l'esclusione. Contro
tale decisione il socio pud appellarsi all'Assemblea dei Soci
entro 20 giorni. La qualita di socio si perde anche per recesso
volontario dall' Associazione.

Diritti dell'associato, La qualifica di associato da titolo a

esercitare tutte le facolta e i diritti conferiti dal presente Statuto e
dalla legge. Ogni associato ha diritto di partecipare a tutte le

attivita dell 'associazione, senza alcuna esclusione né restrizione.
Ogni associato ha altresi diritto di prender parte alla vita associativa.
Per espletare il diritto di voto il socio deve essere iscritto all””’4.P.S.
Vocalensemble Euphoné" da almeno tre mesi, dopodiché ha diritto di
voto nell'assemblea degli associati per I'adozione di tutte le
deliberazioni riguardanti l'associazione nonché di candidarsi a tutte le
cariche sociali, salvo il divieto di cumulo di pit cariche associative.
Inoltre & diritto degli associati esaminare 1 seguenti libri sociali:

+ il libro degli associati o aderenti;
« il libro delle assemblee straordinarie e ordinarie;
+ ] libro delle deliberazioni dell'Organo di Amministrazione.

ART.15.

Doveri dell'associato. ‘La qualifica di associato obbliga a rispettare
interamente il presente Statuto e tutte le delibere adottate dall’
assemblea e dal consiglio direttivo. Ogni socio apporta il proprio
contributo personale, volontario e a titolo gratuito per il
raggiungimento degli scopi dell'associazione in ragione della
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* delibera sull'ammissione e l'esclusione dei soci;

e cura l'esecuzione delle delibere dell' Assemblea dei Soci;

* decide l'adesione ad associazioni e organizzazioni corali nazionali e
internazionali;

» convoca I'Assemblea dei Soci;

» presenta per l'approvazione, il bilancio finanziario preventivo e consuntivo
dell'Associazione all'Assemblea dei Soci unitamente a una relazione di inizio e
fine anno;

* stipula ogni atto e contratto relativo alle attivita dell’Associazione;

» stabilisce l'entitd della quota sociale e la sottopone all'approvazione
dell'Assemblea dei Soci;

» compie tutte le operazioni di ordinaria amministrazione eccetto quelle
demandate per Statuto all'Assemblea dei Soci.

ART.21. T CDC delibera validamente a maggioranza assoluta di voti da
effettuarsi palesemente. Le delibere effettuate devono essere
verbalizzate e firmate da tutti 1 membri presenti. Tali verbali sono
conservati negli Archivi Sociali insieme a tutti i contratti, atti, relazioni
e alla corrispondenza dell' Associazione.

- ART.22.  L'Assemblea dei Soci & composta da tutti i soci, &€ convocata
annualmente in via ordinaria e in via straordinaria dal Presidente, dal
CDC, ovvero da un terzo dei soci, salvo quando diversamente
specificatoin questo Statuto. Rientra nei suoi poteri:

* cleggere il Presidente dell' Associazione;

» nominare il Direttore del Coro ¢ il Segretario;

* nominare I 'Organo di Amministrazione;

» discutere e approvare le relazioni del Presidente dell' Associazione e del CDC,
nonché 1 bilanci finanziari; :

-+ approvare, ovvero emendare, eventuali modifiche o aggiunte al regolamento

interno presentate dal CDC;

« approvare I'ammontare della quota sociale dal CDC;

* revocare con la maggioranza dei due terzi dei componenti i mandati agli organi
sociali gia eletti per motivazioni nell'art. 9;

* modificare lo Statuto dell'Associazione nei modi previsti dall’art, 24
approvare il bilancio;

* deliberare in merito alla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuovere l'azione di responsabilita nei loro confronti;

+ deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

* approvare I'eventuale regolamento dei lavort assembleari;




¢ deliberare sullo scioglimento, sulla trasformazione, sulla fusione ¢ sulla
scissione dell 'associazione.

ART.23.

ART.24.

ART.25.

ART.26.

ART.27.

Vita Associazione

Momento fondamentale della vita dell'Associazione € costituito dalle
prove, dalle sedute didattiche del Coro, alle quali ogni cantore deve
recarsi con puntualita.

I1 patrimonio dell' Associazione € costituito dalle quote sociali mensili,
rimborsi spese, contributi e convenzioni di Enti pubblici e privati, con
il quale I'Associazione provvede alle proprie necessita, nonché da
eventuali eccedenze di bilancio, donazioni, lasciti, oblazioni e da tutti 1
beni immobili acquisiti durante la vira dell' Associazione.

Le cariche sociali non sono remunerate.

L'esercizio sociale & annuale e si chiude il 31 Dicembre. Entro il 30
Aprile successivo, il CDC riunisce I'Assemblea dei Soci presentando
il bilancio consuntivo ¢ la relazione di chiusura anno sociale, il
bilancio preventivo e la relazione di inizio nuovo anno sociale,
quest'ultimi a meno che non sia alla fine del proprio mandato. In tale
occasione il Presidente leggera le relazioni sopra descritte, 11 CDC
appena formato presenta il bilancio preventivo e la relazione di inizio
anno sociale entro un mese dalla nomina dei propri componenti. Copia
degli atti sopra elencati deve essere disponibile negli Archivi Sociali
almeno una settimana prima della data di prima convocazione
dell'Assemblea che li deve approvare.

Organo di Amministrazione

La nomina dell'Organo di Amministrazione spetta all'Assemblea dei
Soci. L'amministratore & scelto dall'Assemblea tra le persone fisiche
associate in base al possesso di specifici requisiti di onorabilita,
professionalita e indipendenza. L' Organo di Amministrazione ha la
facoltd di decidere integrazioni o modifiche allo Statuto limitatamente al
recepimento di intervenute novita normative vincolanti.
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ART.28.

ART.29.

3
[

Norma conclusiva

Per quanto non espressamente contemplato nel presente Statuto,
valgono, in quanto applicabili, le norme del Codice Civile e Ie
disposizioni di legge vigenti in materia, e in particolare quanto previsto
secondo il D. Lgs. 117/17 e succ. mod.

Il presente Statuto diviene operativo all'atto della sua approvazione per
quanto concerne l'adeguamento alle vigenti leggi e normative, Ferma

restando la facolta dell 'Organo di Amministrazione di decidere

integrazioni o modifiche allo Statuto. All'Organo di Amministrazione ¢
altresi conferita la facolta di decidere integrazioni o modifiche statutarie
necessarie all'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.
Gli acronimi APS, ETS integrano la denominazione sociale del
VOCALENSEMBLE EUPHONE’, in quanto la stessa ¢ iscritta al
Registro Unico del Terzo Settore dal 26-10-2021 con n. G13050,
Repertorio 52402,

‘L-A PRESIDEI}TTE LA VERBALIZZANTE
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