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COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Finalita (in breve):

La societa non ha fini lucrativi e persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale.
Ha lo scopo di perseguire l'interesse generale della comunita promuovendo tutte le
possibili attivita finalizzate al miglioramente della condizione sociale e umana.

che I'Ente e gia iscritto ad altro Albo Comunale/Distrettuale Speciale degli Enti del Terzo Settore nel Comune

Contributi atipici avuti dall'amministrazione comunale negli ultimi tre esercizi:

2021: 2022: €17.671,50 2023:€45.081,50

Contributi ottenuti per prestazioni susseguenti a contratti, convenzioni o bandi ad evidenza pubblica avuti
dall'amministrazione comunale negli ultimi tre esercizi:

2021: €20.385,00 2022:€38.373,25 2023:€35.937,20

Velletri

Luogoedata ....7. 000 B S bt

Firma del legale rappresentante

Archimede
Cooperativa Sociale a.r.l.
ONLUS
Il Presidente
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N. 80297 di Repertorio

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARTA

della societd "ARCHIMEDE - Societa Ceoperativa Sociale a re-

sponsabilitd limitata onlus", con sede in Velletri

T
1
H

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladieci i

il giorno primo del mese di dicembre

1 dicembre 2010

alle ore quindici e minuti wventi

in Velletri, Via di Cori n.54.

Avanti a me Avv.PIERCARLC CAPARRELLI, Notaio residente

in Velletri, iscritto al Collegio Notarile dei Distretti Riu-

niti di Roma, Velletri e Civitavecchia,

E' PRESENTE IL SIGNOR: :

— BASTIANELLI Prof. LUCA, nato a Roma il 31 maggio 1967, in—l

|
segnante, -domiciiiato, per la carica, ove appresso, il quale:

|
dichiara di intervenire nel presente verbale nella sua qua-—!

1itd di Amministratere Unico, e, come tale, legale rappresen-—

tante, della Societd "ARCHIMEDE - Societia Cooperativa Sociale

2 responsabilitd limitata onlus™, con. sede in Velletri, Via

delle Mcole n.46, iscritta al n. RM 898632 del R.E.A. presso

la C.C.I.A.A. di Roma, codice fiscale e numero di iscrizione

del Registro delle Imprese di Roma 05541041009 tuttora in ca-

rica come espressamente mi dichiara sotto la sua personale

responsabilita.
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Il comparente, cittadino italianc, come afferma, della

cui identitd personale io Notaio sono certo, premesso di ave-

re convocato in questo giorno, ora e luogo, 1'assemblea dei

soci della predetta societd per discutere e deliberare sul

sequente B
ordine del giorne

1) - trasferimente dell'indirizzo sociale;

2) - integrazione degli scopi scociali con la previsione di

poter svolgere 1'attivitd lavorativa anche con i terzi;

3) - integrazione dell'art.4 con la possibilitd di prevedere !

la figura di soci volontari;

mi richiede di redigere il verbale dell'assemblea.

Aderendo io Notaio alla richiesta fattami faccio constare dal

presente verbale quanto segue:

Su designazione unanime dell'assemblea assume la presidenza

della stessa 1'amministratore unice signor BASTIANELLI LUCA,

1l quale constatata la presenza:

- di persona e con delega agli atti sociali di tutti i soci;

— la presenza dell'organc amministrativo nella sua stessa

persona;

- il tutto come meglio risulta dal foglio di presenza degli

intervenuti che sottoscritto dagli stessi e controfirmato da

me Notaio al presente verbale si allega sotto la lettera "A",

omessane la lettura per dispensa espressa fattamene dal com-—

parente, che dichiara di averne piena ed esatta COngscenza,
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della ‘**“”1’"'dichiara regolarmente convocata, validamente costituita in

ave- : forma totalitaria, ail sensi di legge, 1l'assemblea ed atta a
1 dei 777 | Geliberare sull'ordine del giorno su trascritto.
: sul ' Il presidente, prendendo la parcla sul primo punto all'ordine

del giorno, fa presente all'assemblea 1'opportunita di tra-

sferire 1'indirizzo sociale da Via delle Mole ° n.46, a via di

Cori n.54, beninteso sempre nel Comune di Velletri.

e di ' Passando alla trattazione degli altri due punti . all'ordine

del giorno informa 1'assemblea circa 1'opportunita di preve-

w
o)
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; dere che la socletd possa svolgere l'attivita lavorativa an-
l{ .
T : che con i1 terzi e che nellec statutoc sociale venga inserita la
figura dei soci volontari. -
v dal L'assemblea del soci dopo breve ed esauriente discussione,
|
i - | accogliendo le proposte del Presidente ad unanimita. i
N )
lenza = Delibera
JUCA, T 1) - di trasferire 1'indirizzo sociale da Via delle Mole |
n.46, fissande ai fini dell'iscrizione della societa nel Re-
Lz gistro delle Imprese, 1'indirizzo della socleta stessa, in
25843 ’ | Via di Cori n.54, beninteso sempre nel Comune di Velletri;

2) - di integrare gli scopi sociali prevedendo che la societd

PosSso svolgere la propria attivitd lavorativa anche con terzi. ' -

Conseguentemente dopo il secondo comma dell'art.3 dello sta- .

tuto sociale viene aggiunta la seguente dizione:

| "La societa potrd svolgere l'attivita lavorativa anche con i -

_|-terzi,»; -




3) - di inserire nello statuto sociale la figura del socio

volontario.

Conseguentemente dopo 1'ultimo comma dell'art.4 dello statute

sociale viene aggiunta 1la seqguente dizione:

"E' consentita 1'ammissione di socl volontari che prestano 1la

lorc attivita gratuitamente nei limiti consentiti dall'art.?2

della legge 381/1991.v

Al presente verbale si allega sotto la lettera "B" il nuovo

testo dello statute sociale aggiornate con le modifiche di

cul sopra omessane la lettura per dispensa espressa fattamene

dal comparente, che dichiara di averne piena ed esatta cono-!

Scenza.

L'assemblea, infine, delega, l1'Amministratore Unico signor

BASTIANELLY LUCA, ad apportare da solo, al presente verbale,

ed allo statuto allegato, senza bisogno di convocare l'assem-

blea tutte quelle modifiche, soppressioni ed ggglunte che wve-

nissero, eventualmente, richieste dalle competenti Autorita.

Dopo di che null’'altro essendovi a deliberare, nessuno oppo-—

nendosi o chiedendo 1la parola, il Presidente dichiara chiusa

la discussione e sciolta 1l'assemblea essendo le ore quindici

e minuti trentacinque.

Le spese del presente wverbale e dipendenti tutte sonoc a cari-

co della societa.

Richiesto io Notaio, ho ricevutoc il presente

verbale, che ho letto, ove sopra, in assemblea, al comparen-




“te, il quale con me lo firma, dopo averlo dichiarato, previa’

mia espressa interpellanza conforme allg delibere assemblea-

'ar|;i, e, quindi, alla propria volonta._

Consta l'atto di due fogli di carta, dattiloscritto da perso-

.na fida e da me completato a penna in paéine quattro intere e

quanto nella presente pagina si contiene.

FIRMATI: - LUCA BASTIANELLI - PIERCARLO CAPARRELLI NOTATO.




Mégato- "A" al Rep.n. goz‘q:}— Racc.n. 2,?—’8‘:13

FOGLIO DI PRESENZA

{degli intervenuti al verbale di assemblea straordinaria della

Societd “ARCHIMEDE - Societid Cooperativa Sociale a responsa-

bilita limitata onlus", con sede in Velletri, Via delle Mole

n.46, indetta per il gilorno primo dicembre 2010.

S0CI:

— CASALE TIZIANA, nata a Velletri il 15 luglio 1970, residen-

te in Velletri, Via Colle Ottorino Nord

codice fiscale CSL TZN 70L55 L719P;

<
F/to: [ ‘T\QA/\AQ’CQ-—s_ﬂ’(

- CAPORRO ILARTA, nata a Velletri il 9 rrfaggio 1972, residente

in Velletri, Via Riziero Galvaligi n.1,

codice fifcale CPR LRI 72E49 L719C;

F/to: P )\ﬁn@/eqﬁc_&f—s
] £

- MONTAGNA FRANCESCA, nata a Roma il 7 settembre 1979, resi-

dente in Velletri, Piazza San Salvatore n.4,

codice fiscale MNT FNC 79P47 HS(1M;

F/to: RKJM(‘D/JCO\ wa,dzlplﬂ)
2

~ ALIOUO' FEDERICA, nataz a Roma il 22 marzo 19B1, residente

in Velletri, Via della Palma n.29,




codice fi§cale LOA FRC 81C62 H5010;

£/to: %ﬁﬁ-ﬁ
S

- CECILY PAOILA, nata a Roma il 3 novembre 1965, residente in

Cori, Via Achille Grandi n.40,

codice fiscale CCL PLA 65843 H501P;

F/to: &n% @Qy\ll

- PICERNO LLETIZIA, nata a roma il 14 giugno 1976, residente |.

in Velletri, Via Paganico n.l155,

codice fiscale PCR LTZ 76H54 H501H;

Ffto:v%ﬂ'@fe— Dsfte/v\é’
&+ A

~ BASTIANELLI LUCA, nata a Roma il 31 maggio 1967, residente

in Velletri, Via dei Capuccini n.24,

codice fiscgle BST ICU 67831 H501S;

F,t@M\
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ﬁm‘ nata “a- Velletrl il 15 glugno 1975, re-

,,j_:ie_n:te in Velletri, Via Colle Noce n.105,

Teodice fiscale MNT SMN 75H55 L719T;

.r.aﬁiaresentata con delega agli atti sociali dal socic ALIQUO'

FEDERICA;

”F/to. A/WW%

- MAGLIONE KATRIN, nata a Roma il 28 gennaic 1976, residente

in Velletri, Via Mariano Colagreossi n.36,

codice fiscale MGL KRN 76A68 H501Y;

rappresentata con delega agli atti sociali dal socio ALIQUO' |.. ™

FEDERICA;

/il " "
¥/to: M ﬁ/\@%ﬁéﬁw

- TRENTA FRANCESCA, nata a Velletri il 5 ottobre 1977, resi-

dente in Velletri, Via Fontana Parata n.4,

codice fiscale TRN FNC 77R45 L719V;

rappresentata con delega agli atti sociali dal socio CECILY

PAQLA;

F/to: M @},vg’;

- CIAFREI GRAZIELLA, nata a Velletri il 17 agosto 1958, resi-

dente in Velletri, Via Vecchia di Napecli n.l34,

codice fiscale CFR GZL 58M57 L719N;

rappresentata con delega agli atti sociali dal socio CECILY




AN
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PAOLA;
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- COMANDINI MARTA CRISTINA, nata a Velletri il 12 ottobre

1972, residente in Velletri, Via delle Mole n.46,

codice fiscale CMN MCR 72R52 L719C,

rappresentata con delega agli atti -sociali dal socio PICERNO

LETIZIA;

F/to: (&7’?&\‘ (/}w

~ POLLASTRI LORETTA, nata a Cori il 21 febbraioc 1977, resi-

dente in Rocca Massima, Contrada Mazzabarile

codice fiscale PLL LTT 77B61 DQ03%;

rappresentata con delega agli atti sociali dal socioc PICERNO

LETIZTA;
o Jepl 0 e
o 17 L] T

— DERUDAS ELENA ANNA VITTORIA, nata a Sassari il 21 settembre

1976, residente in Velletri, Via Colle Petrone n.31,

codice fiscale DRD LNN 76P6l1 I452F;

rappresentata con delega agli atti sociali dal socio CASALE

TIZIANA;

”/T’;W$Q)~«.p (:ZQ f—42;4f

F/to:

-

— SCIOTTI CESARINA, nata a Velletri jl 16 aprile 1943, resi-




tobre

CERNC

- BERTUCCTI CATERINA SONIA, nata a (G-£|lLENWKIRBCHEN

i1 2 marzo 1984, residente in Velletri, Via Manlio Quarantel-

1i n.25,

codice fiscale BRT CRN B84C42 Z1123;

rappresentata con delega agli atti sociali dal .socio CAPORRO

ILARIA;

ZERNO

F/to: /Qg. E geﬂg:

- SCIFONT MARA, nata a Velletri il 18 febbraio 1965, residen—

te in Velletri, Via Papazzanoc n.l1l9,

codice fiscale ZCC SRA 81A43 L71%9I;

ambre

rappresentata con delega agli atti sociali dal socio CAPORRO

ILARIA;

—p

F/to: - O A AD
Y

WSALE

/

- ZACCAGNTNI SARA, nata a Velletri il 3 gennaio 1981, resi-

dente in Velletri, Via dei Capuccini n.24,

codice fiscale ZCC SRA 81A43 L718I;

rappresentata con delega agli atti sociali dal socio MONTAGNA
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FRANCESCA;

F/to: ‘ﬁ&)wp@o@\ U!O;dbfflu@,

- BRAGAGLINI FEDERICA, nata a Velletri il 30 settembre 1986,

residente in Velletri Via dei Cinque Archi_n.328,

codice fiscale BGG FRC 86P70 1719S;

rappresentata con delega agli atti.sociali dal socio MONTAGNA

FRANCESCA;

F/to: {%ou\ COA00 /MQ-JBGPUQ )

AMMINISTRATORE UNICO:

BASTIANELLY LUCA, predetto.




Allaegato "B" al Rep.n.80297 Racc.n.27897

STATUTO

Art.l) - DENOMINAZIONE - E' costitujta ai sensi dell'art.2522

secondo comma c.c tra soci persone fisiche, retta dalle norme

sulla Societa a responsabilita limitata, una societd coopera-

tiva a mutualita prevalente denominata “ARCHIMEDE - SOCIETA'

COOPERATIVA SOCIALE a responsabilita limitata ONLUS".'

Art.2) - SEDE - La Societd ha sede in Comune di Velletri.

Art.3) - OGGETTO - La Societda non ha fini lucrativi e perse-

gue esclusivamente finalitd di solidarieta sociale. [

Ha lo scopo di perseguire l'interesse generale della comunita:

alla promozione umana attraverso:

a) - la gestione di servizi socio-sanitari ed educativi o-

rientati in wvia prioritaria, alla prevenzione del disagio

giovanile attraverso occcasioni educative rivolte a giovani e

meno giovani di ogni genere e con ogni mezzo: in via sussi-

diaria, alla risposta di bisogni di persocne tossicodipenden-

ti, alcoolisti, sieropositivi e malati di AIDS, anziani.

In relazione a cid la cooperativa pud promuovere, coordinare

e gestire stabilmente o© temporaneamente, in proprio o per

conto terzi:

l) - gestione di servizi di attivitd di prevenzione di tutte

le cause di emarginazione;

2) - gestione di servizi socio-sanitarl e attivitd di educa-

zione sanitaria nelle varie forme;




3) - gestione di centri diurni e residenziali di accoglienza

e socializzazione a favore degli emarginati:

4) - gestione di regaltd comunitarie terapeutiche (di vita al-

loggio, lavero, ecc), in particolare nell'ambito del recupero

e del sostegno alla famiglia in crisi e al minorl a rischio;

5} - gestione di attivitd e servizi domiciliari di assisten-

za, sostegnoc e riabilitazione effettuati tanto presse la fa-

miglia, quanto presso la scuola o altre strutture di acco-

glienza;

6) - gestione di occasionali e non istituzionalizzate forme

di assistenza socilale;

7) - attivita di sensibilizzazione ed animazione della comu-

nitid locale entro cui opera al fine di renderla pili consape-

vole e disponibile all'attenzione ed all'accoglienza delle

persone in stato di bkisogno;

8) - attivitid di promozione e rivendicazione dell'impegno

delle istituzioni a favore delle persone deboli e svantaggia-

te e di affermazione dei loro diritti;

9) -~ 1'aggregazione di gquantl condividonc le idee e i pro-

grammi della Cooperativa ed intendono dare il loro contributo

{studenti, wvolontari):

10) - attivitad di consulenza psicopedagodica, psicometrica,

psicoterapica, rieducativa in generale ivi compresa la ricer-

ca; attivita di consulenza e di intervento sanitario di wario

tipo; === '




b) - al fine di proseguire il percorsc formativo e di'conso—/

lidare le posizioni delle persone che hanno beneficiato dei

servizi espostl al punto a) oltre _al fine di trarne autofi-

nanziamento possonc essere svolte le seguenti attivita diver-

se "agricole, industriali, commerciali o di servizio".

t In relazione a cid la cooperativa pud promucvere, coordinare

e gestire stabilmente o temporaneamente, in proprio o per

conto terzi di privati o di Enti pubblici, quindi assumere

rappresentanze, agenzie, mandati di ogni genere attraverso:

1) - la organizzazione di corsi di formazione diretti a sog-

getti da inserire nel monde del lavoro; e la promozione di o-

peratori attraverso corsi di formazione ed aggiornamento pro-

fessionale di tutti i tipi e livelli;

2) - tutte le attivita per la tutela di beni artistici, del

territorio e dell'ambiente;

3) - le attivita riwvolte al turismo, a servizi educativi, ri-

creativi e servizi urbani; a puro titolo di esempio:

- gestire parchi gioco, mense, ristoranti, punti di ristoro,

palestre, sale ricreative, teatri nonché circoli sportivi e

culturali, ludoteche, centri di aggregazione giovanile, CILO,

centri informagiovani, centri anziani anche residenziali, a-

$11i nido, scuole materne, scuole elementari;

= gestire servizi per la tutela di beni artistici, di biblio-
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- organizzazione e gestione di fiere, mostre, esposizioeni e

spettacoli di ogni genere;

- svolgere attivita~ culturali e di animazione nel campo dello

spettacclo, musicale, cinematografico e teatrale;

- organizzazione e gestione di viaggi, centri stagionali,

soggiorni e colonie di qualsiasi tipo con o senza accompagna-

tori;

- assumere lavori di biglietteria, guardarocba e di assistenza

al pubblico in occasioni di spettacoli, avvenimenti sportivi,

culturali e mondani in genere;

4) - servizi di trasporto, facchinaggio, magazzinaggio, assi-

stenza e accompagnamento di cose o persone con automezzi di

proprietd della cooperativa o di altri soggetti;

5) - attivita rivolte allo sviluppo della comunitd e al mi-

glioramento dei servizi ossia attivita tipiche dei centri

servizi relative a rilevazione dati, processi EDP, produzione

di programmi software, gestione centri telematici, gestione

di servizi telematici, centri di telelavoro, teledidattica,

telematica servizi di telemarketing, ricerche di mercato, a-

genzia certificati e disbrige pratiche amministrative. ;
i

: ;

lLa societd potrad svolgere 1l'attivita lavorativa anche con i b
terzi. 3
La cooperativa non potrd svolgere attivita diversa da quelle| ]

F

indicate, sempre che non si tratti di attivita direttamente

connesse alle precedenti, ossia attivita che presentino un

i
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vincolo di funzionalitd a quelle istituzionali.

La societa potr3d compiere, in modo non prevalente ed al solo

fine di persequire 1l'oggetto sqgciale tutte le cperazioni com-

| merciali, finanziarie, industriali, mobiliari ed immobiliari

necessarie od utili per il consequimento dell'oggetto sociale.

Art.4) - S8SOCI - Possono essere soci le persone fisiche lavo-

ratrici che esercitino i mestieri corrispondenti’ alle specia-

1itd della cooperativa, o ad essi affini.

Chiunque voglia diventare socio della cooperativa deve pre-

sentare una domanda specificando:

’J_I‘I.‘

1) nome, cognome e data di nascita, domicilio, cittadinanza,

i codice fiscale;

2} la gquota che intende sottoscrivere;
- i 3) quant'altro l'organo amministrativo riterrd necessario co-
‘i noscere ai fini dell'iscrizione.
e L'organc amministrativo entro sessanta giorni dalla ricezione
e

della  domanda decide sull'accoglimento della stessa.

Il socio ammesso deve versare immediatamente, oltre all'im-

-porto della gquota sottoscritta, una tassa di ammissione che

viene determinata alla fine di ciascun esercizio sociale, te-

nuto conto delle riserve patrimoniali risultanti dall'ultimo

bilancio approvato.

:E' consentita 1'ammissione di soci volontari che prestano la

loro  attivitd gratuitamente nei 1limiti consentlti dall'art.2

R

_ﬂﬁﬁ}egge 381/1991.




Art.5) — RECESSO - ESCLUSIONE - Le condizioni e le modalita

del recesso e dell'esclusione dei soci sono regolati dal-

l'art.2531 e seqgg;, cC.C. L'esclusione deve essere deliberata

dall'assemblea.

Oltre che nei casi di legge, pud recedere il socio che ha

perduto i requisiti per 1l'ammissione o non & piu in grado di

partecipare al raggiungimento degli’ scopi sociali.

Art.6) - PATRIMONIO - Il patrimonio della societd risulta co-

stituito:

a) dal capitale sociale che & variabile ed & formato da un

numero illimitato di quote, non inferiori ciascuna ad Euro

venticingue;

b) dalla riserva ordinaria;

c) da un eventuale riserva straordinaria o da qualsiasi altra

riserva o fondo <che si riterrda opportuno costituire.

Le riserve non possono essere distribuite tra i soci durante

la vita della societa.

Art.7) - MUTUALITA' PREVAIENTE - E' vietato distribuire i di-

videnti in misura superiore all'interesse massimo dei buoni

postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto

al capitale effettivamente versato.

E' vietatc remunerare gli strumenti finanziari eventualmente

offerti in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura supe—

riore a due punti rispetto al limite massimo previsto per i

dividendi.




E' wvietato distribuire le riserve fra i soci cooperatori.

E' obbligatorio devolvere, in caso di scicglimento della so-

cietda, l'interc patrimonio sociale,qdedotto soltanto 11 capi-

tale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai fondi

mutualistici ai sensi della Legge 59/92, come anche ribadito

dalla circolare numero 168/E del Ministero delle Finanze del-

1l'anno 1998,

Art.8) - UTILI - RISTORNI - L'esercizio sociale si chiude il

trentun dicembre di ogni anno. Gli avanzi di gestione risul-

tanti dal bilancio saranno cosl ripartiti:

a) almeno il 30% (trenta per cento) al fondo riserva ordina-

ria;

b}y il 3% (tre per cento) ai fondi mutualistici di cui alla

Legge n. 59/1992;

¢) un dividendo ai soci in misura non superiore all'interesse

massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti

e mezzo rispetto al capitale effettivamente versato;

d) il restoc a riserva straordinaria o a scopi mutualistici.

Gli eventuali ristorni a favore dei socli lavoratori sono cal-

colati in proporzione alla quantita del lavore prestato, su

delibera dell'assemblea.

Art.%) - ASSEMBIFE - Per le assemblee del soci wvalgono le

norme dettate in tema di societd a responsabilita limitata.

Art.10) - AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA - Ia societd & am-

ministrata da un Amministratore Unice, socio cooperatore, e-—




letto dall'assemblea, che dura in carica fino a revoca o di-

missioni.

L'Amministratore Unico ha i pid ampi. ed illimitati poteri per

la gestione e l1l'amministrazione ordinaria e straordinaria

della Sccietd, escluso scltanto quanto dalla legge tassativa-

mente riservato alla competenza dell'assemblea dei soci. In

particolare ha la facolta di contrarre mutui e finanziamenti

in genere e di compiere qualungue operazione ipotecaria, ban-

.caria e cambiaria. - - i

La firma soclale e la rappresentanza legale della Societa di

fronte ai -terzi ed in giudizio spettano all'Amministratore U-|

<
v .

MECoL .

Art.l11) - COLLEGIO SIMNDACALE - Ove si verifichino le condi-

zioni di legge che ne rendanoc obbligatoria la nomina, il Col-

legio Sindacale si comporrd di tre membri effettivi e due

supplenti, iscritti negli albi di legge.

Art.12) - DURATA - lLa durata della societa & illimitata.

Art.13) - SCIOGLIMENTO - La societd si scioglie per le cause

indicate dall'art.2545 duodecies c¢.c.. In casc di scioglimen-

to della societd, 1'intero patrimonio sociale, dedotto s0l-

tanto 11 capitale sociale e 1 dividendi eventualmente matura-

ti, verrd devoluto ai fondi mutualistici ai sensi della Legge

_59/92, come anche ribadite dalla circolare numero 168/E del

Ministero delle Finanze dell'anno 1998.

Art.l4) - DISPOSIZIONE FINALE - Per quanto non espressamente
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