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servizi demografici
- 0102

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
Ob_Man0001 |L'AMMINISTRAZIO | Ob_Strat0001 |Servizi Generali DUP0001 Servizi Generali DUP0001_0006 |Servizi 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
NE EFFICIENTE Demografici - MARIELLA Affari generali,
TRASPARENTE E ANPR servizi demografici
PARTECIPATA - 0102
DUP0001_0007 |Protocollo 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
Informatico MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
DUP0001_0008 |protocollo 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
informatico MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
DUP0001_0010 |convenzioni 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
sportive MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
DUP0001_0011 |progetto 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
matrimoni MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
DUP0001_0012 |apertura sabati 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
ufficio anagrafe MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
DUP0001_0013 [recupero somme 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
giudiziali e di MARIELLA Affari generali,
notifica servizi demografici
- 0102
DUP0001_0014 [Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
amministrativa : MARIELLA Affari generali,
Adempimenti servizi demografici
Piano - 0102
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0001_0015 |Servizi 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
demografici- MARIELLA Affari generali,
Dematerializza servizi demografici
liste elettorali - 0102
DUP0001_0016 [RECUPERO 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
SOMME MARIELLA Affari generali,
GIUDIZIALI E DI servizi demografici
NOTIFICA - 0102
DUP0001_0017 [soddisfazione 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
richieste cittadini MARIELLA Affari generali,
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Tot. Ob. DUP 100,00
DUPATTO1 Servizi generali DUPATT01_0001 |Servizi 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
Demografici - DAT MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
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Cod. Area Str.

Area Strategica

Cod. Strategico

Ob. Strategico

Cod. DUP

Ob. DUP

Cod. PEG

Ob. PEG

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsabile

Unita
Organizzative

% Conseguiment
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Ob_Strat0002

Funzionamento
macchina
amministrativa -
anticorruzione

DUP0002

Funzionamento
macchina
amministrativa -
anticorruzione

DUP0002_0109

Gestione della
sezione
Amministrazio
Trasparente - (
DLGS 33/2013
come modificato
con DLGS
97/2016), in
coerenza con le
Linee Guida di
ANAC

01/01/19

31/12/19

URTESI DANIELA

S07U02-Serviz VII
- URP

100,00

DUP0002_0110

Acquisizione
certificazione UNI
ISO 37001:2016

01/01/19

31/12/19

URTESI DANIELA

S07-SEGRETER
GENERALE

100,00

DUP0002_0111

CONTROLLI
INTERNI

01/01/19

31/12/19

URTESI DANIELA

S07-SEGRETER
GENERALE

100,00

DUP0002_0112

Accesso agli atti
Amministrativi
Legge 241/90 e
successive
maodifiche, Accesso
civico "semplice",
Accesso civico
"generalizzato"

01/01/19

31/12/19

URTESI DANIELA

S07U02-Serviz VII
- URP

100,00

DUP0002_0113

Attivita gestionale
amministrativa :
Adempimenti
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza

01/01/19

31/12/19

URTESI DANIELA

S07U01-Serviz
Organi istituzionali
e segreteria
generale - 0701

100,00

DUP0002_0114

Attivita gestionale
amministrativa :
Adempimenti
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza

01/01/19

31/12/19

ND DIRIGENTE

599999-TUTTI I
SETTORI

100,00

DUP0002_0115

Attivita gestionale
amministrativa :
Adempimenti
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza

01/01/19

31/12/19

CENTOFANTE
FRANCESCO

S03U01-Serviz I -
Politiche educative
- 0301

100,00

DUP0002_0116

Attivita gestionale
amministrativa:
Adempimenti
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza

01/01/19

31/12/19

VITTORI FILIPPO

S04U02-Serviz 11 -
Edilizia - 0402

100,00

DUP0002_0118

Attivita gestionale

01/01/19

31/12/19

VITTORI FILIPPO

S05U02-Serviz II -

100,00
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amministrativa: Manutenzioni -
Adempimenti 0502

Piano

Anticorruzione e

Trasparenza
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amministrativa:
Adempimenti

- URP

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
DUP0002_0119 |Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO |S02U02-Serviz II - 100,00
amministrativa: Tributi e
Adempimenti patrimonio - 0202
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0002_0120 [Conservazione 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA |S07U01-Serviz 100,00
digitale degli atti Organi istituzionali
e segreteria
generale - 0701
DUP0002_0121 [Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO [S04U03-Serviz III 100,00
amministrativa: - Condono
Adempimenti vigilanza edilizia -
Piano 0403
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0002_0122 [Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U03-Serviz III 100,00
amministrativa: FRANCESCO - - Politiche culturali
Adempimenti POLIZZANO - 0303
Piano SIMONA
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0002_0123 [Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO |S04U04-Serviz IV - 100,00
amministrativa: Ambiente - 0404
Adempimenti
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0002_0124 |Revisione delle 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO [SO5-SETTOREV - 100,00
linee guida per LAVORI PUBBLICI,
I'affidamento MANUTENZIONI
lavori, servizi e CucC
forniture sotto
soglia
DUP0002_0125 |Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO |S04U05-Serviz V - 100,00
amministrativa: Attivita produttive
Adempimenti - 0405
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0002_0126 |Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 NUNZIATA S06U01-Serviz VI - 100,00
amministrativa: GIUSEPPE Polizia Locale
Adempimenti
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0002_0127 |Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA |S07U02-Serviz VII 100,00
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Tot. Ob. DUP

Piano
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0002_0128 |[Aggiornament 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA |S01U01-Serviz I - 100,00
Codice Integrativo Risorse Umane -
di Comportamen 0101
100,00
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Ob_Strat0003  [Qualita e DUP0003 Qualita e DUP0003_0160 |Servizi On-line - 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U02-Serviz VII 100,00
efficienza dei efficienza dei Accesso alla - URP
servizi servizi community - Capo
IV (artt. 14-21)
della L. 241/1990.
DUP0003_0161 |Gestione Sito 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA [S07U02-Serviz VII 100,00
Istituzionale - URP
www.comune.alb
e gestione pagina
Facebook
dell'URP.
DUP0003_0162 |[Rilascio 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA [S07U02-Serviz VII 100,00
attestazioni ISEE. - URP
DUP0003_0163 |SGATE Sistema di 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA [S07U02-Serviz VII 100,00
Agevolazione per - URP
le tariffe delle
utenze agevolate
DUP0003_0164 |Autentica di atti, 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U02-Serviz VII 100,00
copie documenti, - URP
firme e passaggi di
proprieta.
DUP0003_0165 |Gestione completa 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA [S07U02-Serviz VII 100,00
degli orari dei - URP
mezzi pubblici sul
territorio, con
distribuzione di
apposite schede
costantement
aggiornate.
DUP0003_0166 |Attivita di 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U01-Serviz 100,00
Segreteria Organi istituzionali
Generale e Organi e segreteria
Istituzionali generale - 0701
DUP0003_0167 |Gestione 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U01-Serviz 100,00
Cerimoniale Organi istituzionali
e segreteria
generale - 0701
DUP0003_0168 |Cloud della PA 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA [S07-SEGRETER 100,00
GENERALE
DUP0003_0169 |Predisposizion 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U01-Serviz 100,00
Contratti Organi istituzionali
e segreteria
generale - 0701
DUP0003_0170 [Progetto "Finestre 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA [S07U01-Serviz 100,00
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Aperte
sull'Europa"

Organi istituzionali
e segreteria
generale - 0701

Ottica

GENERALE

DUP0003_0172 |Installazione VOIP 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA [ S07-SEGRETER 100,00
GENERALE
DUP0003_0173 [Anello in Fibra 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA [S07-SEGRETER 100,00
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utilizzo immobili
comunali

Tributi e
patrimonio - 0202

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
DUP0003_0174 |Realizzazione di 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U02-Serviz VIL 100,00
un APP collegata - URP
al sito internet
istituzionale.
DUP0003_0175 |Controllo 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U02-Serviz VII 100,00
dettagliato del sito - URP
internet tramite
sistema
Siteimprove
DUP0003_0176 |Incremento 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U02-Serviz VII 100,00
attivita Sgate - URP
DUP0003_0177 |Gestione degli 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U02-Serviz VII 100,00
URP decentrati di - URP
Pavona e
Cecchina.
DUP0003_0178 | Consiglio 01/01/19 31/12/19 URTESI DANIELA | S07U01-Serviz 100,00
Comunale dei Organi istituzionali
Giovani e segreteria
generale - 0701
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Ob_Strat0020 |Gestione DUP0020 Gestione DUP0020_0145 |Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO |S02U01-Serviz I - 100,00
Finanziaria Finanziaria amministrativa : Finanziario - 0201
Adempimenti
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0020_0146 |Informatizzazi 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO [S02U01-ServizI - 100,00
flussi informativi Finanziario - 0201
con gli enti
controllati
DUP0020_0147 |[Recupero evasione 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO |S02U02-Serviz II - 100,00
tributaria Tributi e
patrimonio - 0202
DUP0020_0148 |Liquidazioni di 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO [S02-SETTORE II - 100,00
spesa ECONOMICO
FINANZIARIO
DUP0020_0150 |[Trasferimento 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO [S02U02-Serviz II - 100,00
delle attivita di Tributi e
assistenza ai patrimonio - 0202
tributi all'Azienda
Albaservizi
DUP0020_0151 |Razionalizzazi 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO |S02U02-Serviz II - 100,00
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DUP0020_0152 [Awvio Tarip 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO |S02U02-Serviz II - 100,00
Tributi e
patrimonio - 0202
DUP0020_0153 |Potenziament 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO |S02-SETTORE II - 100,00
controllo di ECONOMICO
gestione FINANZIARIO
DUP0020_0154 |Potenziament 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO [S02-SETTORE II - 100,00
controllo societa ECONOMICO
partecipate FINANZIARIO
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di soddisfazione
dei cittadini e
utenti in relazione
alle attivita e ai

Risorse Umane -
0101

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
DUP0020_0155 |Potenziament 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO [S02U02-Serviz II - 100,00
PagoPA Tributi e
patrimonio - 0202
DUP0020_0156 |PREDISPOSIZ 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO [S02-SETTORE II - 100,00
BILANCIO DI ECONOMICO
PREVISIONE FINANZIARIO
TRIENNALE E DUP
DUP0020_0161 [Accorpamento al 01/01/19 31/12/19 PACETTI ENRICO [S02U02-Serviz II - 100,00
demanio stradale Tributi e
di tratti di aree patrimonio - 0202
pubbliche
utilizzate da piu' di
20 anni
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Ob_Strat21 Organizzazione e 21 Organizzazione e 21_0007 Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA |S01U01-Serviz I - 100,00
Risorse Umane Risorse Umane amministrativa : Risorse Umane -
Adempimenti 0101
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza
210008 Adempimenti 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA [S01U01-Serviz I - 100,00
INPS Risorse Umane -
0101
21_0009 Procedimento 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA [S01U01-Serviz I - 100,00
disciplinari Risorse Umane -
0101
21_0010 Rilevamento 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA [S01U01-Serviz I - 100,00
presenze/ass Risorse Umane -
0101
21_0011 attivita gestionali 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA [S01U01-Serviz I - 100,00
amministrative Risorse Umane -
atti, 0101
provvedimenti,
adempimenti
obbligatori
21_0012 Programmazio del 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA [S01U01-Serviz I - 100,00
fabbisogno del Risorse Umane -
personale 2019- 0101
2021-att piano
assunzionale 2019
21_0013 Rilevazione grado 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA [S01U01-Serviz I - 100,00
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|servizi erogati

21_0014

Benessere
organizzativo

01/01/19

31/12/19

RAIOLA SILVANA

S01U01-Serviz I -
Risorse Umane -
0101

100,00
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
21_0015 Realizzazione 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA [S01U01-Serviz I - 100,00
piano triennale Risorse Umane -
della formazione 0101
del personale —
2019-2021- piano
2019
21_0017 Controllo 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA [S01U01-Serviz I - 100,00
presenze/repo Risorse Umane -
PTPC 0101
21_0018 Fascicolo digitale 01/01/19 31/12/19 RAIOLA SILVANA [S01U01-Serviz I - 100,00
del dipendente Risorse Umane -
0101
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Tot. Mandato 100,00
Ob_Man0002 |LA CITTA' COESA Ob_Strat0014 | Politiche sociali di DUP0014 Politiche sociali di DUP0014_0139 |Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U02-Serviz II - 100,00
E SOLIDALE inclusione inclusione amministrativa : FRANCESCO - Politiche sociali -
Adempimenti POLIZZANO 0302
Piano SIMONA
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0014_0140 |Progetto Speciale 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U02-Serviz II - 100,00
Albano Sociale FRANCESCO Politiche sociali -
(CCNL 21.05.2018 POLIZZANO 0302
—art. 67m, c5, SIMONA
lettera b)
DUP0014_0141 |Centro 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U02-Serviz II - 100,00
antiviolenza di FRANCESCO - Politiche sociali -
Sovrambito RM POLIZZANO 0302
6.2 + RM 6.5 SIMONA
DUP0014_0142 |contrasto alla 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U02-Serviz 11 - 100,00
dipendenza dal FRANCESCO - Politiche sociali -
Gioco d'Azzardo POLIZZANO 0302
Patologico (GAP) e SIMONA
sostegno dei
soggetti al
sovraindebita o
usura
DUP0014_0143 |[SPORTELLO PON 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U02-Serviz II - 100,00
REI FRANCESCO - Politiche sociali -
POLIZZANO 0302
SIMONA
DUP0014_0144 |Supporto ai 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U02-Serviz II - 100,00
cittadini in FRANCESCO - Politiche sociali -
condizione di POLIZZANO 0302
fragilita e a rischio SIMONA
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
DUP0014_0145 |Programmazio e 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U02-Serviz II - 100,00
Progettazione FRANCESCO - Politiche sociali -
interventi specifici POLIZZANO 0302
in favore di SIMONA
persone a rischio
di esclusione
sociale sul
territorio
comunale,
distrettuale e
dell'’Ambito ASL
Roma 6
DUP0014_0146 [Segreteriato 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03-SETTORE III - 100,00
Sociale FRANCESCO - POLITICHE
POLIZZANO EDUCATIVE,
SIMONA SOCIALI,
CULTURALIL
DUP0014_0147 |Convenzione per 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03-SETTORE III - 100,00
la Gestione FRANCESCO - POLITICHE
Associata dei POLIZZANO EDUCATIVE,
Servizi Sociali L.R. SIMONA SOCIALI,
n.11/2016 CULTURALI
DUP0014_0148 [Nuovo Servizio 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03-SETTORE III - 100,00
Distrettuale - FRANCESCO - POLITICHE
Centro Famiglia POLIZZANO EDUCATIVE,
SIMONA SOCIALI,
CULTURALI
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Ob_Strat0015 |Istruzione e diritto DUP0015 Istruzione e diritto | DUP0015_0151 |Refezione 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
allo studio allo studio scolastica MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
DUP0015_0152 |semplificazion dei 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz 11 - 100,00
servizi - iscrizioni MARIELLA Affari generali,
on line servizi demografici
- 0102
DUP0015_0153 |semplificazion dei 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
servizi on line MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
DUP0015_0154 |SPORT 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
DUP0015_0155 |[MANIFESTAZIO 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
ASSESSORAT MARIELLA Affari generali,
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PUBBLICA
ISTRUZIONE -
RAPPORTI CON LE
SCUOLE

servizi demografici
- 0102

Tot. Ob. DUP 100,00
Servizi Educativi DUP0022_0003 |Colloqui personali 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
a richiesta docenti FRANCESCO - Politiche educative
/ famiglie POLIZZANO - 0301
SIMONA
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- 0301

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
DUP0022_0005 |Saggio augurale 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
natalizio FRANCESCO Politiche educative
- 0301
DUP0022_0006 [Saggio verifica 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
finale del progetto FRANCESCO Politiche educative
educativo - 0301
dell'anno in corso.
DUP0022_0007 [Albano Insieme 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
FRANCESCO Politiche educative
- 0301
DUP0022_0008 |Uscite didattiche 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
sul territorio FRANCESCO Politiche educative
- 0301
DUP0022_0009 |Servizi aggiuntivi 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
PRE-POST Scuola FRANCESCO Politiche educative
- 0301
DUP0022_0010 |Servizi aggiuntivi 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
Summer /Winter FRANCESCO Politiche educative
School - 0301
DUP0022_0011 [Gestione Rapporti 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
con il Miur FRANCESCO Politiche educative
- 0301
DUP0022_0012 [aggiornament 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
docenti FRANCESCO Politiche educative
- 0301
DUP0022_0013 |Continuita 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
verticale FRANCESCO Politiche educative
- 0301
DUP0022_0014 |Gestione Appalto 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
Assistenza FRANCESCO Politiche educative
Vigilanza e pulizia - 0301
ai piani durante
I'orario scolastico (
collaboratori
scolastici).
DUP0022_0015 |Svolgimento 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
attivita formativo- FRANCESCO Politiche educative
didat secondo le " - 0301
INDICAZIONI
NAZIONALI PER IL
CURRICOLO
DELLA SCUOLA
DELL'INFANZA"
DUP0022_0016 |Integrazione- 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
inclusione disabili FRANCESCO Politiche educative
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DUP0022_0017

Progettazione ed
organizzazioni e
partecipazione ad
attivita di
formazione ed
aggiornament del
personale docente
ed educativo in
servizio presso al
Scuola
dell'Infanzia.

01/01/19

31/12/19

CENTOFANTE
FRANCESCO

S03U01-Serviz I -
Politiche educative
- 0301

100,00
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Adempimenti
Piano

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
DUP0022_0018 |Iscrizioni-Rico alla 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
frequenza FRANCESCO Politiche educative
scolastica presso - 0301
la Scuola
dell'infanzia
comunale
DUP0022_0019 |Funzionament 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U01-Serviz I - 100,00
della Segreria FRANCESCO Politiche educative
amministrativa e - 0301
didattica
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Ob_Strat0018 | Politiche del lavoro DUP0018 Politiche del lavoro [ DUP0018_0091 |Orientamento al 01/01/19 31/12/19 CENTOFANTE S03U02-Serviz II - 100,00
Lavoro FRANCESCO Politiche sociali -
0302
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Tot. Mandato 100,00
Ob_Man0003 IL TERRITORIO, Ob_Strat0005 |Valorizzazione DUP0005 Valorizzazione DUP0005_0002 [teatro greco 01/01/19 30/06/19 POLIZZANO S03U03-Serviz 111 100,00
L'ECONOMIA E patrimonio patrimonio giovanile SIMONA - Politiche culturali
L'IDENTITA' artistico artistico - 0303
CULTURALE
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Ob_Strat0006 |Promozione DUP0006 Promozione DUP0006_0148 |Albano in Libro 10/01/19 31/05/19 POLIZZANO S03U03-Serviz 111 100,00
attivita culturali attivita culturali SIMONA - Politiche culturali
- 0303
DUP0006_0150 |organizzazion 01/01/19 31/12/19 POLIZZANO S03U03-Serviz III 100,00
eventi SIMONA - Politiche culturali
- 0303
DUP0006_0151 [anfiteatro estate 02/05/19 30/10/19 POLIZZANO S03U03-Serviz III 100,00
SIMONA - Politiche culturali
- 0303
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Tot. Mandato 100,00
Ob_Man0004 SICUREZZA Ob_Strat0009 |Sicurezza DUP0009 Sicurezza DUP0009_0151 |Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 NUNZIATA S06-POLIZIA 100,00
amministrativa : GIUSEPPE LOCALE
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Anticorruzione e

Trasparenza

DUP0009_0152 |GARA RIMOZIONI 01/01/19 31/12/19 NUNZIATA S06-POLIZIA 100,00
VEICOLI GIUSEPPE LOCALE

DUP0009_0153 |SICUREZZA 01/01/19 31/12/19 NUNZIATA S06-POLIZIA 100,00
STRADALE GIUSEPPE LOCALE
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delle OO.PP.

LAVORI PUBBLICI,
MANUTENZIONI
cuc

Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
DUP0009_0154 |[SISTEMA 01/01/19 31/12/19 NUNZIATA S06-POLIZIA 100,00
INTEGRATO GIUSEPPE LOCALE
VIDEO
SORVEGLIANZ
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Tot. Mandato 100,00
Ob_Man0005 |UTILIZZO E Ob_Strat0010  |Infrastrutture DUP0010 Infrastrutture DUP0010_0121 [Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 Interim Filippo S05U01-Serviz I - 100,00
SALVAGUARDIA amministrativa : Vittori Lavori pubblici -
DEL TERRITORIO Adempimenti 0501
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0010_0122 [Redazione della 01/01/19 31/12/20 VITTORI FILIPPO |S04-SETTORE 1V - 0,00
cartografia con URBANISTICA,
individuazione AMBIENTE,
delle aree in cui si ATTIVITa
applica la L.R. PRODUTTIVE
7/2017
DUP0010_0123 [Aggiornament 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO |S04-SETTORE 1V - 100,00
delle NTA del PRG URBANISTICA,
alla luce delle AMBIENTE,
disposizioni della ATTIVITa
L.R. 7/2017 PRODUTTIVE
DUP0010_0124 [Redazione PUMS 01/01/19 31/12/20 VITTORI FILIPPO |S04-SETTORE IV - 0,00
URBANISTICA,
AMBIENTE,
ATTIVITa
PRODUTTIVE
DUP0010_0125 [Gestione ATEM 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO [SO5-SETTOREV - 100,00
RM4 LAVORI PUBBLICI,
MANUTENZIONI
cuc
DUP0010_0126 |Revisione ed 01/01/19 31/12/20 VITTORI FILIPPO |S04-SETTORE IV - 0,00
aggiornament del URBANISTICA,
P.R.A.E.E.T. AMBIENTE,
ATTIVITa
PRODUTTIVE
DUP0010_0127 |Gestione CUC 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO |SO5-SETTORE V - 100,00
LAVORI PUBBLICI,
MANUTENZIONI
cuc
DUP0010_0128 [Piano Triennale 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO |SO05-SETTORE V - 100,00
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
DUP0010_0129 |Adempimenti 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO |SO5-SETTORE V - 100,00
Piano LAVORI PUBBLICI,
Anticorruzione e MANUTENZIONI
Trasparenza - CucC
Redazione
modulistica -
Affidamenti
DUP0010_0130 |[Adempimenti 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO |SO5-SETTORE V - 100,00
Piano LAVORI PUBBLICI,
Anticorruzione e MANUTENZIONI
Trasparenza - CucC
Redazione
modulistica schemi
contratti
Tot. Ob. DUP 70,00
Tot. Ob. 70,00
Strategico
Ob_Strat0011 |Ambiente e DUP0011 Ambiente e DUP0011_0145 [Informatizzazi SUE 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO |S04-SETTORE 1V - 100,00
territorio territorio URBANISTICA,
AMBIENTE,
ATTIVITa
PRODUTTIVE
DUP0011_0146 |Attivita gestionale 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO [S04U01-ServizI - 100,00
amministrativa : Urbanistica - 0401
Adempimenti
Piano
Anticorruzione e
Trasparenza
DUP0011_0147 |Progetto Urban 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO [S04-SETTORE IV - 100,00
Wins - URBANISTICA,
Conclusione AMBIENTE,
ATTIVITa
PRODUTTIVE
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
Ob_Strat0012 | Trasporti DUP0012 Trasporti DUP0012_0002 |[trasporti 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz 11 - 100,00
MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
DUP0012_0003 |[trasporto pubblico 01/01/19 31/12/19 SABADINI S01U02-Serviz II - 100,00
locale e scolastico MARIELLA Affari generali,
servizi demografici
- 0102
Tot. Ob. DUP 100,00
Tot. Ob. 100,00
Strategico
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Ob_Strat0019

Infrastrutture
2017

DUP0019
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Infrastrutture
2017

DUP0019_0136

Revisione
regolamento
edilizio

01/01/19

31/12/20

VITTORI FILIPPO

S04-SETTORE 1V -
URBANISTICA,
AMBIENTE,
ATTIVITa
PRODUTTIVE

0,00
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Cod. Area Str. Area Strategica Cod. Strategico Ob. Strategico Cod. DUP Ob. DUP Cod. PEG Ob. PEG Dt. Inizio Dt. Fine Responsabile Unita % Conseguiment
Organizzative
DUP0019_0137 |Revisione del 01/01/19 31/12/19 VITTORI FILIPPO |SO05-SETTORE V - 100,00
regolamento per LAVORI PUBBLICI,
I'applicazione delle MANUTENZIONI
norme sulla cuc
repressione degli
abusi edilizi
DUP0019_0138 |Concessione 01/01/19 31/12/20 VITTORI FILIPPO |S04-SETTORE 1V - 0,00
gestione e URBANISTICA,
valorizzazione AMBIENTE,
MOAL ATTIVITa
PRODUTTIVE
Tot. Ob. DUP 33,33
Tot. Ob. 33,33
Strategico
Tot. Mandato 72,22
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